
REPUBLIKA HRVATSKA
osNovNA Srora zvoNIMrRA FRANKA
KUTINA, s. s. rneNresvlca z
KLASA: 112-02125-0219
URBROJ: 217 6-31 -01 I 1-25-1
Kutina- 18.9.2025.

Na temelju dlankallT.zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NrN, broj
87 /08,86/09,92A0, t05t10,90111,16/12,86t12,94n3,152/14, 07 /17 ,65n8,98J19,64/20,1s112i,
156/23), dlanka 8.a Pravilnika o dj elokrugu rada tajnika te administrativno-tehnidkim i pomoinim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli (NN, broj 4o/14, 7l/25) i danaka 7. i 8. piavilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavarye, ravnatelj osnovne
Skole Zvonimira Franka, Kutina, objavljuje:

NATJEdAJ
za popunu radnih mjesta

1. Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaltitu (mlit) - l izvr5itelj/ica na neodredeno,
puno radno vrijeme uz probni rad od Sest mjeseci

2. Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaStitu (mli)y - 1 izvr5iteljiica na odredeno,
nepuno radno vrijeme,20 sati tjedno, najdulje do tri godine, uz probni rad od 5est
mjeseci.

Opis poslova:
Operativni djelatnik za sigumost i civilnu za5titu obavlja sljede6e poslove:
- nadzire kontrolu pristupa u Skolsku ustanovu, nadzire i osigurava Skolsku imovinu i prostor,
- sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne za5tite te obavlja poslove odrZavanja

objekta Skole i njezina okolisa,

- suraduje s nadleZnim sluZbama (vatrogasci, hitna pomoi, civilna zaitita) u sludaju izvanrednih
situacija,

- sudjeluje u edukacijama i podizanju svijesti udenika i zaposlenika o sigurnosnim protokolima i
postupcima u hitnim situacij ama,

- prati situacije u Skolskim prostorima i prijavljuje nadleZnim osobama ponaSanja koja mogu
ugroziti sigurnost i dobrobit udenika, zaposlenika i posjetitelja,

- surailuje s odgojno-obrazovnim i drugim radnicima i ravnateljem Skole u pruZanju podr5ke
sigumosti i dobrobiti udenika.

- obavlja i ostale poslove sigumosti i civilne za5tite koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa
rada Skole i drugih propisa,

- moZe obavljati i poslove iz dlanka 6. Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-
tehnidkim i pomo6nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli.

Uvjeti:
Uz op6i uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno opiim propisima o radu kandidat koji zasniva
radni odnos u Skolskoj ustanovi treba ispunjavati i posebne uvjete propisane Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5ko1i.

Posebni uvjeti za radno mjesto:
- zavr5eno srednjoSkolsko obrazovanje minimalno na razini 4.2. HKO-a
- zavr5en Program obrazovanla za stjecanje djelomidne kvalifikacije operativnog djel atrika za

sigumost i civilnu zaStifu u odgojno-obrazovnim ustanovama.
Na natjedaj se moZe javiti osoba koja nema zaw5en Program obrazovanja za stjecanje djelomidne
kvalifikacije operativnog djelatnika za sigumost i civilnu za5titu u odgojno-obrazovnim
ustanovama ali ga je duina zavrSiti u roku od 6 mj eseci od dana zasnivanj a radnog odnosa na tom
radnom mjestu, a ukoliko ne zavr5i Program obrazovanja u propisanom roku, ugovor o radu
prestaje istekom posljednjeg dana roka za zavr5etak Programa obrazovanja.



Zaprekc za zasnivaη c radl10g odnosa u SkolskOJ ustanovi propisalle su ёlankom 106 Zakona o
OdgOiu i Obrazovttu u oslЮ vnOi i srcdnia Skoli

Sukladno 01anku 13. sね vak 2 Zakona o ravnOpravnosti sp010va cヽ arOdne novine,broJ 82/08i
69/17)na ntteё tt Se mOgujⅣiti OsObc oba spola

ルleStO rada:筍 cdigte sk。1まc ustanovc,a prcmapotrcbi i izvall ttediSta.

Uz pisanu pnJavu na naletai camOlbu)kandidati su obvezni priloを iti:

‐2ivotOpis
―dokaz O ttcёcna Struё noi spremi
‐dokaz o za■■Senom progralllu obrazovtta Za tteCtte tte10miё nc k■7alinkacle operatimi

衝Clat」k Za slr■ 10St i C市ilnu zaStitll
‐dokaz O屹 avjans、電
‐dokaz o prt"tCnOm prebivaliStll u RH oreslika Osobne iskaznicc)
‐Ⅲ erCtte nadlemOg suda da se prot市 podnositctap● NC ne VOdi kazncni postupak glcde zapreka
za zasival」 e radnog odnosa iz ёlanka 106.Zakona o odgoiu i Obrazovalliu u os120ma i sred崎可
Skoli ne stanJe od dana o闘 ave nttCёaa
―clcktroniёki zapls ili poヽTdu o podacima cvidcntiranim u rnatitnoJ evidenc■ l HrL7atskog zavoda
za mirovinsko osigurallle

Dokulncnti koii sc pOdnOsc uz prlJa■ ■l mogu biti prcslikc,s obzirom na to da iste ne v● 6amo
lzabralll kandidat duを anJe pnJe zaSnivanJa radnOg odnosa dostavi」 izvo血kc dokmenata na uvid

KalldidttisuupttaVillanatJeё lduttin～ csti c― mailradresu nakdu 6e im biti dottavrenaobav」 cst
o datumu i vК Inenu orOcicllc odnOSno testirania te prilavu vlastorumo potpisati.

Kalldiぬi koii OStVaruiu pravO prcdnosu premapOsebnim propisima moraJu sc u pnJ″ i ponati na

to pravo tc uz prlJa■ u priloを■i svu proplsanu dokumcntaclJu prcma poscbnonl zakonu.

ICalldidati kai Sc pOZivttu na pr″ O prcdnosti sukladno ёlanlcu 102.Zakona o hrvatskim
br血tetima iZ Domo宙 nskog rata i ёlano宙ma ttihO宙h Obiteti(Narodllc no宙 nc 121/17,98/19,
84/21,156/23),こ laltu 48 f Zakona o zagiti v● llih i CiVilnih invalida rata(NarOdne novinc b嘲

33ノ92,77/92,27/93,58/93,2/94,76/94,108/95,108ノ 96,82/01,103/031148/13,98/19),こ lanku 9
Zよ ona o profesionalnoJ rehaめ ilit¨ti i zapOStaVaniu OSOba s hvaliditctom NarOdne novinc br●
157/13,152/14,39/18,32/20)tc ёlarょu48Zよ ona o c市 ilnim stradalnicuna iz Domo宙 nskog rata

STOdnC nOvine bra 84/21),duttiSu u pnJ″ i naja‐li najett poZVatisc na to pravo i uz p珂 ～
u

priloを iti svu propisanu doktunentactu prCma poseblЮ m zakonu,a imau prcdnost u odnosu na
ostalc kandidate samo podicdnよ im u可 etima.

Kandidati kai ostvaruJu pravo prednosti pri zapoこ lavanJu u skladu s tim■om 102 Zakona o
hrvatskim bramtctima iZ Domo宙 nskog rata iこ lano宙 ma ttihO宙 h Obitcti(Narodne novine broJ

121/17,98/19,84/21,156/23),uz prlavu na natJcё tt duをni su p五 lo2i」 i dokazc propisallc ёlankom
103_stavak l.Zakona o llrvatsは m branitetima iZ Domovinskog rata iこ lano宙 ma llJihovih obiteti

Povcznica na intcmetsku strallicu Ministarstva llrvatskih branicta S popisom dokaza pottebnih za

ostvanvallJa praVa prednosti:

httpsi〃 branltchi gov luruscrDocslmagcs//dokumcnti/Nikolゴ /popis%20dokaza%20za%20ostvariv

anic%20orava%20prcdnosti%20pri%20zapoO/。 C5ツ6Alliavaniu― %20ZOHBDR%202021 Ddf

Kandiぬi ktti OS"ar両u praVO prcdnosti pH zapoこ 1～anlu u skladu s ёlal■om 48 Zabna o
ci宙him stradalnicima iz Domovinskog rata(Narodnc novinc bra 84/21),uz prlavu na ntteё aJ

duZnisuupriavinanatlcёapozvatiscnatopravoiuzpnJavudostavitiidokazcizstavkal ёlanka

49 Zakona o civil五nl stradalnicilna iz Domovinskog rata

Poveznica na internctslm stlanicu Ministars"a hⅣ atskih branitcta s pOpiSOm dokaza potreblth za

ostvanvanJa prava prednostl:

httos://branitclli gov hノ UscrDocslmagcs//dokumcntJNikol″ /popis%20dokaza%20za%20ostvaliv
anic%20prava%20prcdnosti%20p五 %20zapo%C5%Alliavaniu
%20Zakon%20o%20ci宙 lnim%20stradahlicilna…



Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijal,u sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjayaju uvjete natjedaja duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata'za- zaposljavanje oS
Zvonimira Franka, Kutina kojije objavljen na mreZnoj stranici Skole te mu se moze pris;upiti putem
poveznice:

hfl ps:4os-z Iianka-kut irra. hr,wp-
content/uDlQ4ds/2024l1 1/Pravilnik o postupku-zaposliavanja_te nrocjeni_i vrednovanju kanclid
ata za-tlapqsliavanje.pdf

Kandidati prijavom na natjedaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka sukladno
vaZe6im propisima o zaititi osobnih podataka.

Rok za podno5enje prijavaje 8 dana od dana objave natjedaja na web stranici i oglasnoj plodi OS
Zvonimira Franka, Kutina i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, od 18. 9. 2025. do26.9.2025.
Prijave se podnose osobno ili po5tom na adresu:
Osnovna Skola Zvonimira Frank4 S. S. Kranjdevi6 a 2, 44320 Kutin4 s naznakom "za natjedaj".

Nepravovremene i nepotpune prijave ne6e se razmatrati.

Kandidati prijavljeni na natjedaj ie o rezultatima izbora biti obavije5teni putem mreZne stranice
Skole : https ://os-zfranka-kulina.hrldoktunenti/#nati ecaj i

U sludaju da se na natjedaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju
prema posebnom propisu, kandidati ie biti obaviiesteni i prema dlanku 21. stavku 4. Pravilnika.
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