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Na temelju dlanka 13. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i wednovanj u
kandidata za zapollja-tanje OS Zvonimira Franka, Kutina, Povjerenstvo za procjenu i
wednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj za popunu radnog mjesta voditelj/ica
radunovodstva u Skoli 1- 1 izvriitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme 40 sati tjedno -
upraZnjeno radno mjesto, objavljuje

POZIV NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE

Pozivamo na pismenu i usmenu procjenu, odnosno testiranje kandidate (podnositelje) prijava
na natjedaj koji ispunjavaju lbrmalne uvjete u provedbi postupka j avnog natjedaja objavljenog
na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zav oda za zapoSllavanje i OS
Zvonimira Franka, Kutina, od dana 6. 2.2025. za popunu radnog mjesta voditelj/ica
radunovodstva u 5ko1i 1 - 1 izvrSitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme 40 sati tjedno -
upraZnjeno radno mjesto.

Pismeno testiranje odriat & se u ponedieliak. 24. 2. 2025. s noEetkom u 10:00 sati u OS
Zvonimira Franka, Kutina, S. S. Kranjievida 2.
Nakon pismenog testiranja Povjerenstvo de obaviti razgovore s kandidatima (intervju).

Kandidat je duZan sa sobom imati odgovaraju6u identifikacijsku ispravu (vaZe6u osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozadku dozvolu) i pri dolasku u Skolujaviti se deZumom zaposleniku
na porti.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno testiranju, smata se da je odustao od prij ave na
natj edai.

Popis kandidata dije prijave zadovoljavaju formalne uvjete natiedaja:

l. Nikolina Benkovi6
2. Marina Hojnik
3. Marija Sklobid

za proqlcnu l


