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STATUT
OSNOVNE SKOLE ZVON]MIRA FRANKA

(prodiSceni tekst)

I. OPCE ODREDBI
Clanak 1 .

(1) Ovim Statutom pobliZe se utvrduju statusna obiljeZja. naziv, sjediite i djelatnost'

zastupanje i predstavlianje, unutarnje ustrojstvo. ovlasti i nadin odludivanja tiiela
Skolskc ustanove. izricanie peilago3kih mjcra. poloiai. pra'''a i obve;ze riienika-
uiitel.itt i roditclia le druga pil:rr.lja vaZna za. oballi:nje djciatn,.-'sii i poslovarrje

Osnot'nc Siioie 7-r onimira i'ranka. Kutina (u ciaijem rekstu: ilioia). sltklacino zai(onu i

aktu o osnivanj u.

(2) lzrazi u ovom Statutu navedeni u muikom rodu neuffalni srr i odnose se na osobe oba

spola.
C'lanak 2.

(1 ) Skola je osnovnoSkolska.lavna ustanova.
(2) Skola je pravna osoba.
(3) Upisana je RjeSenjem u sudski registar ustanova kod Trgovadkog suda u Sisku pod

matidnin brojenr subjekta upisa broj (MBS) 120000482 te u zaleclnidki elektronski

Lrpisnik ustanor a osnovnog i srednjeg ikc.,lsiva lvfittisiarstva.

Clanak 3.

(1) Osnivad Skole je Grad Kutina.
(2) Grad Kutinaie osnivaiem postao na temeiju ilanka 105.h 7 akona o osnovnon'l

(kolstvu (Narodnc novine. broj 5990."17t()3..7/96.. 59t01. i l14Ol.) i Otlluke



Ministarstva pros巧 ctc i Sporta(KLASA:602-02/02-0001/0141,URBROJ:532/1‐
02-1)od 20 veliatC 2002 g

(3)Skolaje pr″ ni sllcdnik drtlttvene pravnc osobc Osnoゃ mc Sk。 lc《Zvonimir F【念 》
強面 na k● uie oSl10Vala Op6im Ktltina sv● om Odlukom b輌 12-σ 82 od19.11982
godine

II. NAZIV I SJEDISTE

Ciallak 4.

(1)Naziv Sblcje Os■ovlla Skola Zvonimira Fralllca

(2)Sha6eni naziv Skolcjc OS ZvOnimira Franka

(3)SlcdiSte SkOlcje u Kutini,S S Kranlこ c宙6a2

Clanak 5

Punl naz市 Skola isiこ c lla zgradi ttcZimg ttediも 伍 i na dnlgim zgradallla u kaima
ObaVta ttelatnOst

III. PEdATI I STAMBILJI

itanat O.

(l) U radu i poslovanju Skola koristi:
1. jedan pedat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, ptomjera 38 mm, na

kojem je uz rub ispisan naziv Republika Hrvatska, naziv i sjedi5te Skole, a u
sredini pedata nalazi se grb Republike Hrvatske.

2. jedan pedat okuglog oblika, promjera 38 mm, koji sadrLi naziv i sjedi5te Skole.
3. jedan pedat okruglog oblika, promjera 23 mm, koji sadrZi naziv i sjediSte Skole.
4. jedan Stambilj detutastog oblika duZine 55 mm i Sirine 14 mm, koji sadrZi naziv i

sjediSte Skole.
5. jedan Stambilj detvrtastog oblika duZine 71 mm i Sirine 41 mm, koji sadrZi naziv

Republika Hrvatska, naziv i sjediSte Skole. Ispod naslova se nalaze oznake..
primljeno, klasifrkacijska oznaka, urudZbeni broj, org. jed., pri1, vrij.

6. jedan pedat okruglog oblika, promjera 28 mm, na kojem je uz rub ispisan naziv i
sjedi3te Skole i natpis: ikolska knjiZnica, a u sredini pedata je otisnuta otvorena
knj iga.

7. jedan Stambilj detvrtastog oblika duZine 55 mm i Sirine 14 mm, koji sadrli naziv i
sjedi5te Skole, a ispod naziva nalazi se natpis: Skolska knjiZnica.

(2) Pedatom iz stavka 1. tod. l. ovoga dlanka ovjeravaju se jar.ne isprave koje Skola
izdaje i akti koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.

(3) Pedati iz stavka 1. tod.2.i3. ovoga dlanka sluZe za redovito administrativno-
financij sko poslovanje Sko1e.

(4) Stambiiji iz stavka 1. tod. 4. i 5. ovoga dlanka upotrebljava se za redovito poslovanje
Skole.

(5) Pedat i Stambilj iz stavka 1. tod. 6. i 7. ovoga dlanka upotrebliava se za redo.r,ito
poslovanje Skolske knj iZnice.

(6) O broju, uporabi i auvanju pcdata i Stambilja odluduje ravnatelj.



IV. DAN SKOLE

i lanak 7.

(1) Skola ima Dan Skole.
(2) Dan Skole obiljeZava se u mjesecu lipnju, a nadnevak se odreduje godi5njim planom i

programom rada.

V. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJAN.IE SKOLE,

dhnat s.

(l) Skolu zastupa i predstar,la ravnatelj ili osoba koju ravnatelj za to pisano opunomo{i.
(2) tl sludaju pamidnog i1i upravnog spora izmedu Skole i ravnatelja, Skolu zastupa

predsjednik Skolskog odbora ili osoba koju on pisano opunomoii.

e lanat g.

(1) U sludaiu privremene sprijedenosti obavljanja ravnateljskih poslova, ravnatelja Skole
zamjenjuje osoba iz reda dlarova Uditeljskog vije0a.

(2) Kandidata za zamjenika ravnatelja predlaZe ravnatelj Sko1e.
(3) U sludaju sprijedenosti ravnatelja (iznenadna bolest, nezgoda i s1.) kandidata za

zarrjenika ravnatelja predlaZe Skolski odbor, a ne moZe biti dlan Skolskog odbora.
(4) PredloZeni kandidat tleba biti suglasan s kandidiranjem te obavljanjenr poslova

zan'tj eni ka rararatelj a.
(5) Odluku o izboru zamjenika ravnatelja Skolski odbor donosi javnim glasovanjem,
(6) Zamjenik ravnatelja ima pravo i duZnost obavljati one poslove ravnatelja dije se

izvr5enje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.
(7) Zami enika ravnatelja imenuje se najduZe do isteka mandata ravnatelja.
(8) Odluka o imenovanju zamjenika ravnatelja Skole stauq, se na oglasnu plodu u roku

tri (3) dana od dono5enja.
(9) Skolski odbor moZe u svakom trenutku razrije5iti osobu imenovanu za zamjenika

ravnatelja i imenovati drugog dlana Uditeljskog vije6a.

VI. OBAVLJANJED]ELATNOSTI

ehnut t0.

(1) Djelatnost Skolele odgoj i obvezno osnovno Skolovanje djece i mladih.
(2) Osnovno obrazovanje obuhvada opie obrazovanje te druge oblike obrazovania djece i

mladih.
(3) Skola ustrojar.a, uz suglasnost Ministarstva, posebne razredne odjele za djecu s

te5kodama Grada Kutine iz dlanka 65. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, radi izvodenja posebnog programa koji nije utvrden mreZom Skolskih
ustanova i programa obrazovanja.

ilanak 1 1 .

(1) Djelatnost Skole iz dlanka 10. ovoga statuta obavlja se kao javna siuZba.

(2) Na temelju javnih ovlasti Skola obavlja sljedede poslove:
- upise i ispise iz Skole s voilenjem odgovaraju6e evidencije i dokumentaci.ie.
- organizaciju i izvodenje nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada s



udenicima i vodenje odgovarajudih evidencij4
- vrednovanje i ocjenjivanje udenika i vodenje odgovaraju6ih evidencije o tome

i vodenje evidencija o udenidkim postignu6ima,
- izricanje pedago5kih mjera i vodenje evidencija o tim mjeranra"
- organiziranje predmetnih i razrednih ispita i vodenje evidencije o njima,
- izdavanja javnih isprava
- izdavanje potwda
- upisivanje podataka o odgojno-obrazovnom radu u e-Maticu - zajednidki

, 
elektronidki upisnik ustanova.

(3) Skola moZe mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost osnivada.
(4) Skolaje pri obavljanju poslova na temelju javnih ovlasti te odludivanju na temelju

javnih ovlasti o pravima, obvezama ili pravnim interesima udenika, roditelja ili
skrbnika udenika, te drugih frzidkih i1i pravnih osoba duZna postupati prema
odredbama Zakona o op6em uprawom postupku, odredbama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5koli i ostalih propisa kojima se urecluje djelatnost
osnovnog 5kolstva.

itanat t 2.

(1) Odgoj i obrazovanje u Skoli ostr.aruje se na temelju nacionalnog kurikuluma-
nastavnih planova i programa i Skolskog kurikuluma.

(2) Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i godiSnjeg plana i programa rada.
(3) Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i

programa, a utvrduje dugorodne i kratkorodne planove i programe rada Skole s

izvannastavnim i izvan5kolskim aktivnostima. nastavni plan i program izbornih
predmeta i druge odgojno-obrazovne aktivnosti. programe i projekte prema
smjemicama Hruatskog nacionalnog obrazovnog slandarda-

(4) Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 7. listopada tekude Skolske godine na
prijedlog ravnatelja i Uditeljskog vijeia uz mi5ljenje Vije6a roditelja.

(5) GodiSnjim planom i programom utvrduje se mjesto, vrijeme, nadin i izvr5itelji
poslova, a sadrZi: podatke o uvjetima rada, izvrSiteljima poslova, godi5nji kalendar
rada, podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada, tjedni i godiSnji broj sati po
razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rad, plan rada ravnatelja, uditelja i strudnih
suradnika, plan rada Skolskog odbora i strudnih tijel4 plan struinog osposobljavanja i
usavrSavanja i podatke o ostalim aktivnostima Skole.

(6) Godi5nji plan i program rada donosi se na osnovi nastavnog plana i programa i
Skolskog kurikuluma a donosi ga Skolski odbor do 7. listopada tekuie Skolske
godine.

(A Skola je duZna elektronidkim putem Ministarstvu dostaviti godiSnji plan
rada te Skolski kurikulum do 15. listopada tek-u6e godine.

(S) Skolski kurikulum i godi5nii plan i program obiavljuje se na mreZnim
Skole u skladu s propisima vezanim uz zaStitu osobnih podataka.

r program

stranicama

e lanat< t :.

(1) Skola izvodi nastavu u pet radnih dana tjedno u dvije smjene u skladu s godi5njim
planom i programom rada.

(2) Pronrjene u organizaciji rada Skola je dr-rZna pravodobno naiaviti udenicima,
roditeiiima i osnivadu.



e Ianak 14.

(1) Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvodi na lrrvatskom jeziku i
latinidnom pismu.

(2) Nastava se izvodi u klasidnim i specijaliziranim udionicama te na drugim mjestima i
ustanovama sukladno godi5njem planu i programu Skole te Skolskom kurikulumu.

(3) U Sko[ se mogu koristiti samo udZbenici koje je odobrilo Ministarstvo prema
posebnom zakonu' 

clanak 15.

(1) Nastava se u Skoli ustrojava po razredima, a izvodi u razrednim odjelima i
odgoj no-obrazovnim skupinama.

(2) Razredni odjeli u Skoli ustrojavaju se na podetku Skolske godine u skladu s aktom
Ureda drZavne uprave u Zupanij i ovlaitenog za poslove obrazovanja, uz prethodno
miiljenje osnivada.

(3) Broj udenika u razrednom odjelu ili odgojno-obrazovnoj skupini propisuje ministar u
skladu s Drlavnim pedagoikim standardom osnovnoSkolskog sustava odgoja i
obrazovanja.

(4) Za udenike Skole moZe se organizirati produZeni boravak. ProduZeni boravak
organizira osnivad Skole, a moi.e se izvoditi sukladno propisanim standardima uz
odobrenje Ministarstva. Organizaciju i provedbu produZenog boravka propisuje
ministar pravilnikom.

Chnak to.

Skola organizira prehranu udenika za vrijeme boravka u Skoli u skladu s normativima
koje propi5e Ministarstvo zdravslva.

itanut tz.

(l) U Skofi se izvode izvannastavne aktivnosti radi zadovoljavanja razliditih potreba i
interesa udenika.

(2) Izvaraastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kurikulumom, godiSnjim planom i
programom rada i programom rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti u Sko1i.

(3) Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne za udenike, ali se udenicima mogu priznati kao
ispunjavanje Skolskih obveza.

(4) Skola moZe osnovati zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti i stavljati u promet
proizvode koji su rezultat rada udenika. Sredstva ostvarena na takav nadin moraju se
posebno evidentirati i mogu se uporabiti iskljudivo za rad udenidke zadruge i
unapredivanje odgojno-obrazovnog rada Skole.

e lanak 18.

Udeniku koji je ukljuden u izvan5kolske aktivnosti, rad u izvan5kolskim aktivnostima
Uditeljsko vijeie moZe priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

e lanak 19.

U svezi s obavljanjem djelatnosti Skola suraduje s drugim Skolama, ustanovama,
udrugama te drugim pravnim i fizidkim osobama.



Clanak 20.

(1) Obrazovne aktivnosti (izleti. ekskurzije i sl.) ko;e su izrijekom u funkciji realizacile
nacionalnog kurikuluna i nastavnog plana i programa, u skladu s godisniim planom i
programom rada i Skolskim k-urikulumom Skola moZe izvoditi i izvan mjesta u kojem
joj je sjediSte.

(2) lzleti, ekskurzije i druge aktivnosti organiziraju se u skladu s vaZeiim pravilnikom o
izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole.

ilanak 2 t .

(1) Skoh ima knjiZnicu.
(2) Djelatnost knjiZnice sastavni je dio obrazovnog procesa, a obavljanje strudno

krjiZnidne djelatnosti je u f,rnkcij i ostvarivanja obrazovnog procesa.
(3) Rad knjiZnice mora odgovarati propisanim standardima, a ureduje se pravilnikom.

VII. TINUTARNJEUSTROJSTVO

elanak 22.

(i) Skola obavlja dielatnost iz dlanka 10. ovoga Statuta u sjediStu Skole i u podrudnim
Sko1ama, i to:
1. U Podrudnoj Skoli ullovi
2. U Podrudnoj Skoli u Gojlu.

(2) U sjediltu Skole izvodi se nastava i drugi oblici odgojno-obrazovnog racla za
ndenike od 1. do 8. razreda i za djecu s teSkodama iz dlanka 65. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

(3) U Podrudnim Skolama u Ilovi i Gojlu izvodi se nastava i drugi oblici odgojno-
obrazor,,nog rada za udenike od 1. do 4. razreda.

e tanat Z-1.

(1) U Skoh se ustrojavaju dvije sluZbe:
l. strudno-pedago5ka
2. administrativno-tehnidka.

(2) Strudno-pedago5ka sh.rZba obavlj a poslove u svezi s izvodenjem naslavnog plana i
programa, neposrednog odgojno obrazovnog rada s udenicima ,aktivnostima u skladr.r
s potrebama i interesima udenika te promicanje strudno-pedagoskog rada Skole, u
skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godiSniim planom i programom rada
Skole i skolskim kurikulumom.

(3) Administrativno-tehnidka sluZba obavlja opie, pravne i kadrovske poslove,
radunovodstvene i knjigovodstvene poslove, poslove vodenja i duvanja pedagoSke
dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava udenika, roditelja i radnika, poslove
tehnidkog odrZavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslove odrZavanja distoie
objekata i okoli5a te druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima i
godiSnjim planom i programom rada Skole.

elanak 24.

(1) Unutamji rad i iivot Skole urerluje se Odlukom o kuinom redu. Kuinim redom se
ureduju:
- pravila i obveze udenika u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru
- pravila metlusobnih odnosa udenika



- pravila medusobnih odnosa udenika i radnika
- radno vrijeme
- pravila sigurnosti i zaitite od socijalno neprihvatljivih oblika ponaSanja,

diskrirninacije. neprijatelj stva i nasilja
- naiin postupanja prema imovini.

(2) Odluku o kuinom redu donosi Skolski odbor nakon rasprave na Uditeljskom vijeiu,
Vijeiu roditelja i Vijeiu udenika.

ilanak 25.

Skolski odbor nakon rasprave na Uditeljskom vije6u, Vijeiu roditelja i Vijedu udenika
donosi Odluku o etidkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u
Skoli prema kojem su duZne postupati sve osobe koje kodeks obvezuje.

VIII. UPRAVLJANJESKOLOM

ttNta*.2a.

(l ) Skolom upravlja Skolski odbor.
(2) Skolski odbor ima sedam dlanova.
(3) Jednog dlana Skolskog odbora bira i razrjeSuje Radnidko vijeie, a ako nije utemeljeno

radnidko vijeie imenuju ga i opozivaju radnici neposrednim i tajnirn glasovanjem na
nadin propisan Zakonom o radu za izbor radnidkog vije6a, koje ima samo jednog
dlana.
Ostalih Sest dlanova imenuje i razrjeSuje:
- llditeljsko vijeie dva dlana iz reda uditelja i strudnih suradnika
- Vije6e roditeljajednog dlana iz reda roditelia koji nije radaik Skole
- Osnivad tri dlana.

(4) ilanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme od detiri godine i mogu biti
ponovno imenov_ani.

(5) Mandat dlanova Skolskog odbora tede od dana konstituiranja Skolskog odbora.
(6) ilanom Skolskog odbora ne moZe biti imenovana osoba za koju postoje zapreke

za imenovanje prema dlar <u 1 I 9. stavku 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli.

ehnak2l .

(l) Predlaganje i izbor kandidata za dlanove Skolskog odbora iz reda uditelja i strudnih
suradnika obavlja se na sjednici Uditeijskog vijeia, a predlaganje i izbor kandidata za
dlana Skolskog odbora iz reda roditelja obavlja se na sjednici Vije6a roditelja.

(2) Izbon se odrZavaju najmanje 30 dana prije isteka mandata Skolskog odbora.

ilanak 28.

(1) Kandidate za dlanove Skolskog odbora iz reda uditelja i strudnih suradnika moZe
predloZiti svaki dlan Uditeljskog vijeia nazodan na sjednici Uditeljskog vijeia.

(2) Kandidata za ilana Skol*kog odbora iz reda roditelja moZe predloZiti svaki dlan
Vijeia roditelja nazodan na sjednici Vijeia roditelja.

(3) Kandidati iz stavaka 1. i 2. ovoga dlanka momiu se izjasniti o prihva6anju
kandidature za dlana Skolskog odbora.

(4) Svaki dlan Uditeljskog vije6a, odnosno 6lan Vije6a roditelja moZe se osobno
kandidirati za (lana Skolskog odbora.



(5) Kod predlaganja kandidata za dlanove Skohkog odbom odnosno osobnog

kandidiranja prema stavcima l. do 4. ovoga dlanka, predsjedavatelj sjednice
Uditeliskog vijeia odnosno Vije6a roditelja mora voditi raduna o razmjernoj spolnoj
zastupljenosti kandidata te da predloZeni kandidat nije pravomodno osuden ili da se

protiv njega ne vodi kazneni postupak za neka od kamenih djela iz dlanka i06.
stavka i. i2. Z,akona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, odnosno da
ranije nije razrije5en dlanstva u Skol.ko* odboru ili da nije bio dlan Skolskog odbora
koji je raspuSten.

elanak 29.

Popis kandidata za Skolski odbor iz dlanka 26. ovoga Statuta koji su prihvatili
kandidaturu odnosno istaknuli osobnu kandidaturu, utvrduje se prema abecednom redu.

e lanak 30.

(l) O kandidatima za dlanove Skolskog odbora dlanovi Uditeljskog vijeia, odnosno
dlanovi Vijeda roditelja glasuju tajno.

(2) Kod tajnog glasovanja za kandidate izabrani su uditelji i strudni suradnici koji su

dobili, odnosno roditelj koji ie dobio najveii broj glasova nazodnih dlanova
Uditeljskog vijeia, odnosno Vije6a roditelia.

(3) Ako dva ili viSe kandidata za dlana Skol.kog odbora dobiju isti najvedi broj glasova,
glasovanje za te kandidate se ponavlja sve dok jedan od kaldidata ne dobije ve6i broj
glasova.

itanat I t.

lzvod iz zapisnika sa sjednice Uditeljskog vijeia, odnosno sa sjednice Vijeda roditelja s

izabranim kandidatima za dlanove Skolskog odbora ravnatelj dostavlja osnivadu.

Crlanak 32.

(1) Nakon imenovaqla vedine dlanova Skobkog odbora u roku do 15 dana saziva se

konstituiraju6a sjednica Skolskog odbora.
(2) Konstituiraju6u sjednicu Skolskog odbora saziva ravnate!._ Konstituiraj u6u siednicu

do izbora predsjednika Skolskog odhora vodi najstariji dlan Skolskog odbora.

Ctanat ::.

Dnevni red konstituirajude sjednice obvezno sadrZi:
- izvje56e preds.iedavatelja sjednice o imenovanim dlanovima Skolskog odbora

verihciranje mandata imenovanih dlanova Skolskog odbora
izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora.

dlanak 3+.

(i) Verifikaciju mandata imenovanih dlanova Skolskog odbora obavlja predsjedavatelj

sjednice provjerom identiteta pojedinog dlana s podatcima iz akla o imenovanju.
(2) Clanovima Skolskog odbora mandat tede od dara konstituiranja Skolskog odbora.
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elanak 35.

t t t Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moZe biti izabral svaki
dlan Skolskog odbora prema osobnoj ili prihvadenoj knndidaturi.

(2) Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na detiri godine.
t3) O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora Clanovi

Skolskog odbora glasuju javno dizanjem ruke.
(4) Nakon izbola predsjednika Skolskog odbora predsjedavatelj sjednice iz dlanka 31.

stavka 2. predaje predsjedniku dalje vodenje sjednice Skolskog cdbora.
(5) O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duZan izvijestiii osnivada najkasnije u

roku do tri dana od dana konstituiranja.

ilanak 36.

(1) Ako pojedinom dlanu Skolskog odbora iz dlanka 25. ovog Statuta prije vremena
prestaje mandat provode se dopunski izbori.

(2) Dopunski izbori provode se u roku od 15 dana od dana nastupa okolnosti iz stavka 1.
ovoga dlanka.

(3) Mandat dlana Skolskog odbora izabranog na dopunskim izborima traje do isteka
wemena na koje je bio izabran raniji dlan Skolskog odbora.

(4) Na dopunske izbore odgovarajuie se primjenjuju dlanci 26. do 29. ovog Sratuta.

Cla.rak 32.

(1) ilan Skolskog odbora razrielava se alanstva u Skolskom odboru:
- kada to sun zafirti
- kada njegovo razrje5enje zatraLi tljelo koje ga je imenovalo u Skolski odbor
- kada Skolski odbor utvrdi da dlan ne ispunjava obveze utwdene zakonom,

osnivadkim aktom ili ovim Statutom
- kada to zatraZi prosvjetni inspektor
- kada je liSen prava na roditeljsku skb
- kada muje izredena za5titna mjera ili kadaje prekr5ajno kaZnjen prema Zakonu o

za5titi od nasilja u obitelji
- kada bude pravomo6no osuden ili kada protiv njega bude pokrenut kazneni

postupak zbog osnovane sumnje o podinjenju kaznenog djela iz dlanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

(2) O razrje5enju dlana Skolskog odbora iz dlanka 25. stavka 3. ovog Statuta odluduje
tijelo koje gaje izabralo. odnosno imenovalo.

Clanak 38.

Ravnatelj moZe predlo2iti tJredu drZavne uprave u Zupaniji raspu5tanje Skolskog odbora
kada utvrdi da Skolski odbor ne obavlja poslove iz svojega djelokruga u skladu sa

zakonom ili da poslove iz svoga djelokruga obavlja na nadin koji ne omoguduje redovito
poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

elanak 39.

(1) Skohki odbor moZe osnivati povjerenstva ili radne skupine za proudavanj e pitanj a,
pripremanje prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova vaZnih za Skolu.
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(2) ilanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da
se obavi odredena zada6a-

(3) Skolski odbor moZe u svako doba opozvati povjerenstvc ili radnu skrrpinu.
odnosno pojedinng dlana.

itanat +0.

(1) Za dlanove povjerenstava i radnih skupina imenuju se radnici Skole uz njihovu
prethodnu suglasnost ako rad u povjerenstvu nije radnikova ugovorna radna obveza.

(2) Iznimno kada je propisano da odredeno povjerenswo ili radna skupina mora imati
sastav koji.se ne moZe osigurati od radnika Skole iii kadaje to prema naravi zadaie
potrebno, Skolski odbor moLe za dla.nove povjerenstva ili radne-skupine imenovati i
osobe izvan Skote uz njiholu suglasnost.

e lanat ,t t .

Skolski odbor:

- imenuje i mzrje5ava ravnatelja Skole te imenuje vr5itelja duZnosti ravnatelja.

- bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora.

- sklapa ugovor o radu sa novoizabranim ravnateljem Skole.

- daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svezi sa zasnivanjem i prestankom radnog

odnosa u Skoli-

- donosi:

na prijedlog ravnatelJa, a vz suglasnost osnivada statut, njegove izmjene i dopune;
na prijedlog ravnatelja opie akte Skole, njihove izmjene i dopune;
na prijedlog ravnatelja godiSnji plan i program rada Skole i nadzire njegovo
izvr5enje:
Skolski kurikulum na prijedlog ravnatelja i Uditeliskog vije6a uz mi5ljenje Vijei,a
roditel.la;
odluku o raspisivanju natj edaja za izbor l imenovaaje ravnatelja Skolei
na prijedlog ravnatelja financijski plan i godi5nji obradun Skole;
prijedlog plana razvojnog programa Skole;
Odluku o ku6nom redu nakon raspmve na Uditeljskom vijeiu. Vije6u roditelja i
Vijeiu uicnika;

) Odluku o etiikom kcdeksu nakon rasprave na Uditeljskom vijeiu, Vijedu roditelja
i Vije6u udenika.

- odluduje uz suglasnost osnivada:

F o stiecanju, optere6ivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne imovine te
investicijskim radovima dija je pojedinadna wijednost ve6a od 13.272,28 F,tr-al.

) o uporabi vi5ka prihoda u skladu s osnivadkim aktom:
} o davanju u zakup objekata i prostora Sko1e.

- odluduje:

F o financijskom planu i godi5njem obradunu;
F o ustrojavanju cjelodnevnog ili produZenog boravka udenika u Skoli:
} o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosal
F o upuiivanju radnika na lijednidki pregled kod ovla5tenog izabranog doktora

specijaliste medicine rada radi ovla5tenog utvrdivanja prosudbe radne
sposobnosti, ako utwdi da je obrazloZeni prijedlog ravnatelja za upuiivanje
radnika na lijednidki pregled opravdan;
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) o Zalbama protiv rje5enja Skolskih tijela donesenih na osnovi javnih ovlasti,
osim kadaje zakonom ili pod zakonskim aktom odredeno drukdije;

) o osniva:r.ju udenidkih zadruga i Skolskih Sportskih dru5tava.

- predlaze osnivadu:

F pron{enu naziva i sjedista Skole,
! statusne promjene.
) promj enu djelatnosti.

- predlaZe ravnatelju:

P mjere poslovne politike.

- razmatra.

l predstavke i prijedloge grailana u svezi s radom Skole,
> razmatra rezultate obrazovnog rada.

- daje osnivadu i ravnateliu Skole prijedioge i miSljenja o pitanjima valnim za rad i
sigumost u Skolskoj ustanovi te donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene
zakonom. aktom o osnivanju i ovim sratutom.

Clanak 42.

(1) ahn Skolskog odbora ima prava i duZnosti:
- nazoditi sjednicama Skolskog odbora i sudjelovati u radu
- postavljati pitanja predsjedniku i drug.im osobama koje sudjeluju u radu na

siednici
- podnositi prijedloge i zahtijevati da se o njima raspravlja i odlu6uje na siednicama
- prihvatiti izbor u radna tijela koja osniva Skolski odbor
- sudjelovati na sjednicama radnih tijela.

(2) Prava i duZnosti iz stavka l. ovoga dlanka su osobna i dlan ih ne moZe prenijeti na
treiega.

Clanak +:.

(1) ilanu Skolskog odbora obvezno se dostavlja:
- pisani poziv na sjednicu
- materijal koji se priprema za sjednicu
- zapisnik s prethodne sjednice.

(2) ilanu Skolskog odbora moraju biti dostupni svi materijali koji se odnose na raspmvu
i odludivanje na sjednici.

ilanak 44.

ilan Skolskog odbora moZe od ravnatelja Skole traZiti obavijesti i na uvid materijale,
analize i druge tekstove koji su mu kao dlanu Skolskog odbora potrebni.

ilanak 45.

(t) ilan ikolskog odbora duZan je duvati poslovnu tajnu i druge povjeruive podatke o
Skoli koje dozna u obavljanju duZnosti dlana.

(2) elan koji postupi suprotno stavku 1. ovoga dlanka, odgovoran je Skoli prema opiim
propisima obveznog prava.



ilanak 46.

Za vr4eme dok obavlja duZnost dlana kolegijalnog tijela, dian ne smije koristiti ni isticati
podatke o svom dlanstlr: na nadin kojim bi ostvario bilo kakve pogodnosti.

dh.ruL +2.

Skolski odbor radi na sjednicama.１
・

，
´(2) Siednice Skolskog oribora odrZavaju se prema potrebi.

(3) Sjeclnice Skolskog odbora odrZavaju se u sjediitu Skole.

itanak 48.

(l) Sjednicu saziva predsjednik.
(2) Prijedlog za sazivanje sjednice nroZe dati svaki dlan Skolskog odbora.
(3) Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu ako to traZi 7/3 dlanova Skolskog odbora,

ravnatelj ili osnivad.
(4) Ako predsjednik ne izvr5i obvezu iz stavka 3. ovog dlanka, a radi se o ispunjenju

zakonskih obveza Skole. sjednicu Skolskog odbora ovlaSten je sazvati ravnatilj.

itanat +9.

(1) Uz dlanove Skotskog odbora na sjednicama mogu biti nazodne i druge osobe koje su
pozyane na sjednicu.

(2) Ako pojedini dlan Skolskog odbora smatra da neka od pozvanih osoba ne treba biti
nazodna na sjednici, moZe predloZiti da ta osoba napusti sjednicu.

(3) O prijedlogu iz stavka 2. ovoga dlanka odluduje Skotski odbor.
(4) Kada se na sjednicama Skolskog odbora raspravlja o pitanjima ili podacima koji

predstavljaju poslor.nu ili drugu tajnu prema zakonu ili opiem aktu Skole, sjednice se

odrZava.ju samo uz nazodnost dlanova.

e lanat< so.

(1) Sjednice priprema predsjednik Skolskog odbora. U pripremi sjednica predsjedniku
pomaZe ravnatelj iii druge osobe koje obavl-iaju poslove u svezi s pitanjima za
raspravu na sjednici.

(2) Sjednice se trebaju pripremiti tako da se rad na sjednici odvija udinkovito i
ekonomidno, a odluke donose pravodobno i u skladu s propisima i opiim aklima
Skoi".

(3) Ako predsjednik tijela ocijeni da pripremljeni materijal za sjednicu nije dovoljno
strudno ili precizno uraden ili dokumentiran. treba ga vratiti na doradu ili ga ne
uvrstiti za sjednicu.

elanat s t .

Prijedlog dnermog reda sjednice sastavlja predsjednik Skolskog odbora.
Kod predlaganja dnevnog reda predsjeilnik je duZan voditi raduna:
- da se u dnevni red uvrste predmeti o kojimaje Skolski odbor ovla5ten raspravljati

i odludivati
- da dnevni red ne bude preopse2an
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- da predmeti o kojima 6e se raspravl.lati i odludivati na sjednici, budu obradeni,
potkriieplieni podatcima i obrazloZeni tako da se dlanovi mogu upoznati s

predmetonr i o njernu raspr:avljati i odludivati na istoj s.iednici.

ilanak 52.

(1) Poziv za sjednicu dostavlja se:

- dlanovima
- tavnateliu
- izvjestiteljima c pojedinim ptedmetima dnevnoga reda
- drugim osobama koje se u svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

(2) Poziv za sjednicu moZe biti usmeni, pisani ili kao pisana obavijest koja se istide na
oglasnoj plodi.

elanak 53.

(1) Pisani poziv za sjednicu obvezno sadrZi:
- ime i prezime osobe koja se poziva na sjednicu
- prijedlog dnevnog reda
- naznaku o izvjestiteljima pojedinih predmeta iz predloZenog dnevnog reda
- mjesto i vri.jeme odriar.anja sjednice
- potpis predsjednika.

(2) U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlozima sjednica Skolskog odbora
moZe se sazvati usmeno odnosno telefonskim putem ili elektronskim
puten.

(3) Siednica Skolskog odbora moZe se u sluiajevima iz stavka 2. ovog dlanka odrZati
elektronskim putem.

(4) U sludaju odr1avanja elektronske sjednice u pozivu za sjednicu koji se dostavlja
svim dlanovima na njihovu mail adresu, uz dnevni red odreduje se podetak i
zavr5etak elektronske sjednice. a u tom se vremenu dlanovi Skolskog odbora
odituju elektronskim putem.

(5) Nakon zavrSetka eleklronske sjednice sastavlja se zapisnik u diiem su privitku
sva pristigla oditovanja.

ilanak 54.

Sjednici predsjedava predsjednik Skolskog odbora, a u sludaju njegove sprijedenosti
zamj enik predsj ednika (u dalj em tekstu: predsj edavatelj).

ilanak 55.

(l) Pravo odludivanja na sjednici imaju samo dlanovi Skolskog odbora.
(2) Ostali nazodni na sjednici imaju pravo sudjelovati u raspravi uz prethodnu suglasnost

predsjedavatelja, ali bez prava odludivanja.

Clanak so.

(1) Prije podetka sjednice predsjedavatelj provjerava je li sjednici nazodna potrebna
ve6ina dlanova Skolskog odbora.

(2) Predsjedavatelj utvrduje koji su od dlanova izostali sa sjednice.
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(3) Ako je na sjednici nazodar dostatan broj dlanova u skladu sa stavkom l. ovoga
dlanka. prerls.i edavatell zapodinj e sj ednicu.

(4)Nakon zapoiin!an-ja sjeclnice prerlsieilaviiieli ptiziva dlanove illi iznesu plimjedbc na

zapisnik s pretho.liic sjcdnic... Cl:no'.'l ,'JliiciijLi o izncso.rii.n prin.leJba.ina. a nakon
toga glasuju o prihvaianju zapisnika s prethodne sjeclnice.

(5) Stavak 4. ovog dlanka ne primjenjuje se na konstituirajuiu sjednicu.

Cianak 57.

(1) Primjedbe na zapisnik iz dlanlia 55. stavka 4. ovoga Statuta dlanovi mogu dati u
pisanom obliku kadaje zapisnik dostavl.jen dlanovima uz poziv za sjednicu.

(2) Ako zapisnik nije dostavlien uz poziv za sjednicu. ilanovi na sjednici daju primjedbe
usmer10.

alla ak .5.3.

(l) Dnevni red sjednice utvrduju dlanovi na temelju prijedloga dnevnog reda koji je
n,r,/lrccen u pozir u za sicdnicu.

(2) Svaki ilan ima pravo zahli.jcvati da sc o pcjedinci toiki pr.dlozenog dnevnog reda ne

rrsprrrlir rln ,'n3 ;rji.' oi1--1,r:ri:tjirie i'in;';n;l.icnr ili uL,r :':l :jcilni.i rri.ie nazoeat.
potrebni izi,iestiteij.

(3) Predsjedavatelj sjednice proglaSava utvrdeni dnevni red.
(4) Utvrdeni dnevni red ne moZe se ttekom sjednice mijenjati.

illanak 59.

Nakon utvrdenog dnevnog reda prelazi se na raspravu o predmetima, redoslijedom koji je
utvrden u dncvnom redu.

illanak 60.

(1) Materijale na sjednici obrazlaLe ravnateli ili osoba koja je materijal priplemila.
odnosno na koju se materij al odnosi.

(2) Kada su dlanovima dostavljeni materi.jali za siednicu na temelju kojih se donosi
odredeni opii iii po,iedinaini akt. izr,lestitelj ie duian samo kratko iznijeti sadriaj
uaterif ala, rrdnr-.sno prcdioicnih akat;r.

e lanak 61.

(i.) Predsjedavatelj daje njee prijavljenir:ra za raspravu prema lecloslijedu kcjim su se

prijar.ili.
(2) Na siednici rTitko ne moZe govoriti dok ne dobije rijed od prcdsjedavateij a.

(3) lzvan reda prij avlj ivanj a predsjedavatelj ie dati rijed izvjestitelju o odredenoj todki
dnevnog reda ako on to zatraZi zbog dopunskog objaSnjenja pojedinog predmeta.

ilanak irl.

(1) Osoba koja sudjeluje u raspravi, moZe o istom predmetu govoriti viSe puta, ali samo

uz dopuStenje predsjedavatelja.
(2) Na prijedlog prcdsj cdavatci.l a ili clana Skolski oelhor nro2e odhrditi da se uskrati rijet

sudioniku u raspravi ho.ii .ie vec gcr orio o istom prcdmetu.
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(3) Pravo na ponovno sudjelovanje u mspravi sudionik ima tek nakon Sto za\T Se s
izlaganjem osobe koje su se prvi put prijavile i dobile rijed.

Clanak 63.

(1) Sudionik u raspravi koji dobije rijed. obvezan je pridrZavati se predmeta rasprave
prenra utvrdenom dnevnom redu.

(2) Ako se sudionik u iiisi-.i'a,, i u s-'..,n.t izhlrr.lju ud:lii oil ptedmcta o kojenr se

rasplar'lia. prcdsjcciautrtcij ga trcba uptz,-rriti ila sc pridriala dnevuog reda.
(3) Ako isti ne postupi prema upozorenju, predsjedavatelj je ovlaSten uskratiti mu daijc

sudjelovanje u raspravi o toj todki dnevnog reda.

Clan:,!- {r,1.

(l) Sudionik u raspravi duZan je govoriti kratko i jasno i iznositi priiedloge za rjeSavanjc
predmeta o kojima se raspravlja.

(2) Predsjedar.atelj sjednice duZan je skrbiti da sudionika u raspravi nitko rTe smeta za
r rijerne r!e gova izlaganja.

Cianak 6-;.

Na prijedlog predsj edavatelj a ili drugog dlana Skolski odbor moZe odluditi da se rasprava
o pojedinom predrnetu prekine i da se predmet ponovno proudi ili dopurri. odnosno da se

pribrrr.e dodatrri podatci za idudu sjednicu.

ilanak 66.

Kada se na s.lednici raspravlja o podatcima ili ispravama koje predstavljaju poslovnu ili
drugu ta.jnu" predsjedavatelj treba upozoriti dlanovc da sc ti podatci ili isplave smalraju
tajr.roru i da su ih ilanrxiciuZni dLrvati kao iai l1r-r.

Clanak 67.

(1) Rasprava o poicdinoj toiki dnerlog reda traje sve clok prijavljeni suclionici u iasp;:ali
ne z:l\,rie svo;a izlagaiija.

q2) Kada prcdsicdavatclj potvrcii da viie nema pri.javljenih sudionika u raspravi o

odredenom predmetu. zakljudit ie raspravu.
(3) Na prijedlog predsjedavatelja ili drugog dlana Skolski odbor moZe odluditi da se

rasp.rava o po.jedinom predmetu zakljudi i prije nego ito svi prij avljeni dobiju riied.
akoje predmet dololino razlnotren i o njenru se moZe lalidno odiuciti.

e larak 68.

Svakoj osobi koja sudjeluje u radu na sjednici. ako sc ne pridrZava reda ili ne poBtuje
t-'dredbe ovoga Statuta. mogri se izreii stego,,,ne nrjere:
- (_]i)oil'ienir

- oduzin-ranje ri.jeii
- udaljavanje sa sjednice.
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Clanak 69.

( I ) Opcimr-na sc izridc oso'oi koja slojirrr ponirsanjr-m ili izl&genjenr oi.islLrpa oi,l prccinrtlii
dner noga rerlir ili remcti rad s.iedricc.

(2) Oponlenu izride preds.ledar.atclj.

e lanak 70.

( l ) N4jera oduzi:.nanja rijeii izriic sc osobi lioja sr,ojint pcinaSiurjem. ir-iar ama ili
nepr:ririlanjen-r oiire,-:aba a,.. oS[ St31l.ilii rent(ii :'.i,-1 :;lt.tlt!ce. a I *d pri jr- toga jo j .le na
istoj sjednici izreiena opomelta.

(2) Mjeru oduzimanja rijedi izride predsjedavatelj.

C'lanal< 7 I .

(1) Mjera udalj avanja sa sjednice izride se osobi koja ne postupa prema nalogu
predsjedavatelja, a kojoj je ranije izredena mjera oduzinranja rijedi ili koja na dmgi
nadin toliko naruSava rcd i krii odredbe or,oga Statuta da dovodi u pitanje daljrrje
odriavanj e siednicc.

(2) N{ienr ucaljar,alje sa sjednice. ii:i 1rr iiedli,g ;rieCs.leCi:r atcl ia. iz,-ice Sk,,l.ki udl',,,r.
(3) Osoba kojoj je izreiena nTjera udaljavanja sa sjednice. duZna je odmah napustiti

prostor u kojem se odrZava sjednica.
(4) Udal.javanje sa s.iednice odnosi se samo na siednicu na koi oj je ova mjera izredena.

Cianak 72.

(1) Sjednica ie se odloZiti kada nastupe okolnosti koje onemogu6uju odrZavanje sjednicc
u 'takazano vri i eme .

(2) Sjednica ie se odlo2iti i kada se pri.ie zapoiinjania s.iednice utvrdi da na sjednici ni.ie
ntu or;nt notrehrrr hr,'i i lrr,or ir.

(3) Sjednicu odlaZe predsjedavatelj sjednice.

Clanak 73.

(l) Siednica se nioZe preiiinrrti:
- kada se ti.jekon siednice bro.] tazoiliih ilalola snranji i:pod hr+jr p.tr.hitoj za

odrZavanje sjednice
- kada dode do teZeg remeeenia reda na sjednici. a predsjedavatelj nije u

moguinosti odrZati red prim.jenom mjera iz dlanta 65. ovoga Statuta
- kada o poledinom predmelu lreba priha\i1i dorlalne podalke. isprare ili oba.,iti

k o r:2,-r l t:ic ij e .

(2) S.iednicr: prekida predsjedavatelj sjednice.
(3) Ako pojedini dlan smatra da nema razToga za prekid sjednice, on moZe predloZiti da

se s.iednica nastavi.
(4) Octluku o nastavktL sjednice prema stavku 3. ovosa ilanka donosi Skolski odbor.

Clanak 74.

Kada je sjednica odloZena ili prekinuta. predsjedavatel.j izvjeSiuje dlanove o novom
vremenu odr2avanja sj ednice.
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elanak 75.

(l)Nakon zavrienc rasprave o pojedinoj todki dnevnog reda u skladu s dlankom 64.
ovoga Statuta pristupa se odludivanju.

(2) Prije glasovanja predsjedavatelj oblikuje prijedlog odluke, rje5enje ili zakljudka koji
se treba donijeti u svezi s pojedinom todkom dnevnog reda.

Clanak 76.

(l) Skolski odbor odlutuje j avnim glasovanjem, osim kada je zakonom ili prethodnom
odlukom Skolskog odbora odredeno da se o pojedinom predmetu glasuje tajno.

(2) ilanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke iz-ja5nlavaj u za ili piotii prijedloga
odluke, rjeSenja ili zakljuika.

(3) Clanovi glasuju tajno tako da na glasadkom listi6u zaokruZe rcdni broi isprcd osobe
ili prijedloga akta za koji glasuju.

(tana*.7l .

(1) Skolski odbor odludujc vedinom glasova ukupnog broja dlanova.
(2) Rezultate glasovanja utvrduje predsjedavatelj sjednice.
(3) Na temelj u rezultata glasovanja predsj edavatelj sjednice objavljuje je li odrecleni

prijedlog usvojen ili odbijen.
(4) Kada prijedlog o kojem se glasovalo nije usvojen, na zfut1ev najmanje 1/3 dlanova

Skolskog odbora ili ravnatelja glasovanie se o istom prijedlogu moZe ponoviti, ali na
istoj sjednici samo jedanput.

ilanak 28.

Kod odludivanja o obvezama radnih tijela ili pojedinaca iz akta mora biti razvidno tko je
izvriitelj, u koiem roku i na koji 6e nadin izvijestiti dlanove Skolskog odbora o izvr5enju
obveze.

ilanak 79.

Nakon Sto je iscrpljen dnevni red i svi predmeti predvideni dnevnim redom raspravljeni i
o nj ima odludeno, predsjedavatelj zaklj uduje sjednicu.

ilanak 80.

(i) O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik se moZe voditi pisano ili snimati tonski.
(3) Zapisnik vodi radnik Skole ko3em, je to radna obveza ili ilan kojega na sjednici

odredi predsjedavatelj.

itanat 8t.

(1) Zapisnik ima obiljeZje isprave kojom se potvrduje rad i oblik rada Skolskog odbora.
(2) Zapisnik sadrZi:

l. redni broj, mjesto i vrijeme odriavanja sjednice, ime i prezime predsjedavatelja,
broj dlanova nazodnih odnosno nenazodnih na sjednici

2. broj i imena dlanova koj i su opravdali svoj izostanak
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3. imena ostalih osoba nazodnih na sjednici
4. konstataciiu da je na sjednici nazodan potreban broj dlanova za pravovaljano

odludivanje
5. predloZeni i usvojeni dnevni red
6. tijek rada na sjednici i predmete o kojima se raspravljalo te imena osoba koje su

sudjelovale u raspravi i saiet prikaz njihova izlaganja
7. rezultate glasovanja o pojedinim prijedlozima odnosno todkama dnevnog reda
8. izdvojeno mi5ljenje pojedinog dlana, ako on zatraii da se to unese u zapisnik
9. vt"ileme zaktjudivanja i1i prekida sjednice
10. oznaku priloga koji su sastavni dio zapisnika
1 I . potpis predsjedavatelja sjednice i zapisnidara.

(3) Zapisnik se vodi na sjednici, a distopis zapisnika se izraituje u potrebnom broju
primjeraka.

e lanak 82.

(l) Cistopis zapisnika potpisuju predsjedavatelj sjednice na koju se zapisnik odnosi te
zapisnidar.

(2) Po.jedar primjerak distopisa zapisnika dostavlja sc predsjedniku i dlanovima, jedan
primjerak ravnatelju, a jedan primj erak se duva u pismokani Skole.

ehnat S:.

Ako se zapisaik sastoji od vi5e listova, na svakom listu mora biti potpis predsjedavatelia
sjednice i zapisnidara. Svaki list (sttrnica) mora biti oznaden rednim brojem.

ita"at S+.

(1) ,A,ko je u zapisniku bilo 5to pogrjeino zapisano, dopuiteno je pogrjeiku precrtati, s

tim da ostane vidljivo Sto je pnobitno bilo zapisano. Ispravak se moZe udiniti izmedu
redova ili na kaju zapisnika. lspravak 6e svo.iim potpisom ovjeriti predsjedavatelj
sjednice i zapisnidar.

(2) Nije dopu5teno zapisnik uni5titi ili ga zamijeniti novim.

e lanat g:.

(l) Odluke, rjeSenja i zakljudci unose se u zapisnik u obliku u kakvom su doneseni.
(2) Odluke, rjeSenja i zakljudci iz stavka 1. ovoga dlanka mogu se objaviti u obliku

skraienog zapisnika.
(3) Skraieni zapisnik koji se odnosi na sve radnike i udenike Skole objavljuje se na

oglasnoj plodi.
(4) O obj avlj ivanj u skradenog zapisnika brinu se predsjednik i ravnatelj.

ilanak 86.

(1) Svakom radniku i1i udeniku koji je prema zakonu pokrenuo postupak za5tite stedenih
prava, ravnatelj mora na njegov zahtjev omogu6iti uvid u dio zapisnika sa sjednice
koji se odnosi na zaititu tih prava.

(2) Izvodi, prijepisi i preslike zapisnika mogu se davati pravosudnim i upravnim tijelima
izvan Skole samo na njihov pisani zahtjev.
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(3) zapisnici skolskog odbora se kategoriziraju i Euvaju u skladu s propisima koji se
odnose na za5titu registratumog i arhivskog gradiva.

ilanak 87.

Tekst op6eg ili pojedinadnog akta koji je na sjednici donio skolski odbor, potpisuje
predsj edavatelj te sjednice.

IX. RAVNATELJ SKOLE

Chnat ga.

( 1) Skola ima ravnatelja.
(2) Ravnatelj je poslovodni i strudni voditelj Skole.

elanak 89.

(l) Ravnalelja imenuje Skolski odbor uz suglasnost ministra.
(2) smatra se da je minista. dao suglasnost za imenovanje ravnatelja ako ne uskrati

suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za suglasno5du.
(3) Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak izbora

ravnatelja ponavlja se.
(4) Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osoba moze biti ponovno imenovana za

ravnatelja.

itanat gO.

(1) Ravnatelj Skole mora ispunjavati sljedede nuZne uvjete:

1) zavrsen studif odgovaraju6e vrste za rad na radnom miestu uditelja.
nastavnika ili strtdnog suraclnika u Skotsko.j ustanovi , toloi se imenuje za
ravnatelja, a koji moZe biti:

a) sveudili5ni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveudili5ni studii ili
c) specijalistiiki diplomski strudni studi,

2) poloZen strudni ispit za uditelja, nastavnika ili strudnog suradnika, osim u
sludaju iz dlanka 157. stavaka l. i 2. Zakona

3) uvjete propisane dlankom 7O6. Zakona

4) najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskirn ili drugim ustanovama u
sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje.
od dega najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim poslovima u Skolskim
ustanovama.

(2) Osim osobe kojaje zavrSila neki od studija iz stavka l. podstavka 1. todke l.
ovoga dlanka, ravnatelj osnovne skole moze biti i osoba koja je zavrsila strudni
detverogodi5nji studij za uditelje kojim se stjede 240 ECTS bodova.

(3) Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz stavka I . podstavka I . todke I . ili
stavka 2. ovoga dlalka, moZe biti ravnatelj osnovne Skole, ako u trenutku
prijave na natjedaj za ravnatelja obavrja duZnost ravnatelja u najrnanje drugom



uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane Zakonom
o osnovnom Skolstlu (Narodne novine, br. 59190.,26193.,27193.,29194.,7196.,
59/01.. l t4/0r. i 76t05.).

(4) Dodatne kompetencije potrebne za ravnatelja koje se wednuju su poznavanje
stranog jezika, osnovne digitalne vje5tine i iskustvo rada na projektima.

Clanak 91.

( 1) Natjedaj za imenovanje ravnatelja raspisuje Skolski oilbor najkasnije 60 dana pri-ie
isteka mandata aktualnog ravnatelia.

(2) Natjedaj se objavljuje u,,Narodnim novinama" i na mreZnim stranicama Skole.
(3) U nadedaju se objavljuju nuZni uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, dodatne

kompetencije, vrijeme na koje se rarmatelj imenuje, rok za podnoSenje prijava na
natjedaf koji ne moZe biti kadi od osam dana oda dana objave natjedaja, dokazi o
ispunjenosti uvjeta koje kandidat uz prijaw treba dostaviti u izvomiku ili ovjerenoj
preslici, uputu za kandidate koj i se pozivaju na pravo prednosti prema posebnim
propisima te rok u kojem se kandidati izvje56uju o izboru, a koji ne moZe biti dulj:i
od 45 dana od isteka roka za podnoSenje prijava.

(4) Uz prijavu na natjedaj i potrebnu dokumentaciju prema natjedaj u kandidat za
ravnate.lja duian jc dostaviti i program rada za mandatno razdob[ie.

Ctanat qZ.

(1) Pri zaprimani u ponuda kandidata za ravnatelja Skole ponude je potrebno urudZbirali
neotvorene, a predsjednik Skolskog odbora otvara ih na sjednici Skolskog odbora.

(2) Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redom, a za svaku otvorenu
ponudu utlrcluie se ie li:
- dostavljena u propisanom roku
- dostavljena dokumentacija koja je navedena u natjedaju
- kandidat ispunjava nuZne urjete za ravnatella
- kandidat dostavio dokaz o dodatnim kompelencijama.

ilanak 9z.a

(1) Dodatne kompetencije za rar.natelja dokazuju se na sljededi nadin:

l. Poznavanje stranog jezika dokazuje se preslikom svjedodZbe, preslikom indeksa
o zavr5enom kolegiju stranog jezika, diplomom odnosno drugom ispravom o
zavr5enom studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno potwdom ili drugom
ispravom Skole stranih jezika odnosno druge ovlaStene ustanove ili pravne osobe za

edukaciju slranog jezika o zavrSenom stranom jeziku.
2. Osnovne digitalne vje5tine dokazuju se preslikom svjedodZbe. preslikom indeksa
o zavrienom kolegiju, potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom ispravom
institucije, ustanove i1i ovla5tene pravne osobe za edukaciju u podrudju informacijskih
znanosti o zavrsenoj edukaciji stjecania digitalnih vjestina, odnosno diplomom ili
drugom ispravom o zavrsenom studiju iz podrudja informacijskih znanosti.
3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se potvrdom, ur.'jerenjem i1i drugom
ispravom o radu na projektu.
(2) Svi dokazi iz stavka 1. todaka 1.,2. i 3. ovog dlanka dostavljaju se u izvomiku ili
ovjerenoj preslici.
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elanak 92.b

Dodatne kompetencije iz dlanka 92.a ovog statuta u skladu s dostavljenim dokazima
kandidata koji su se prijavili na natjedaj, Skolski odbor vrednuje na sljedeii nadin:

- poznavanje stranog jezika - od 0 bodova (nema dokaza) do 1 bod (priloZen dokaz)
- osnovne digitalne vje5tine - od 0 bodova (nema dokaza) do I bod (priloZen dokaz).
- iskustvo rada na projektima - od 0 bodova (nije sudjelovao u projektima" nrje priloZio

dokaz) do 1 bod za svaki pojedini projekt (priloZen dokaz).

Clanak 92.c

(l) Nakon zavr5enog postupka vrednovanja dodatnih kompetencija sastavlja se lista
karrdidata rangirarrjcm po bodor ima.
(2) Nakon utvrdivanja ukupnog rezrltata ostvarenog na vrednovanju dodatnih
kompetencija Skolski odbor utwduje listu dva najbolje rangirana kandidata i
dostavlja je Uditeljskom vijeiu, Vije6u roditelja, Radnidkom vijeiu odnosno Skupu
radnika i Skolskom odboru, osim ako se na natjedaj javio samo jedan kandidat.
odnosno ako samo jedan kandidat ispunjava uvjele natjeda.ia.

Clanak 92.d

Ako nakon vrednovanja dodatnih kompetencija dva ili vi5e kandidata imaju jednak
najveii broj bodova Uditeljskom vijeiu, Vijeiu roditelja. Radnidkom vijeiu odnosno
Skupu radnika i Skolskom odboru dostavlja se lista u kojoj su navedeni svi
kandidati koji ostvaruju jednak najve6i broj bodova.
lznimno od stavka 1. ovoga dlanka, kadajejedan ili viSe kandidata koji su ostvarili
najve6i jednak broj bodova osoba koja ostvaruje prednost pri zapoSljavanju prema
posebnom propisu, u daljnju proceduru upu6uje se lista u kojoj se navodi samo osoba
odnosno osobe koje ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju prema posebnom
propisu.
Ako nakon vrednovanja dodatnih kompetencijajedan kandidat ima najve6i broj
bodova, a dva ili vi5e kandidata imaju jednak drugorangirani broj bodova na listi u
daljnju proceduru upu6uje se lista na kojoj su navedeni svi kandidati.
Iznimno od stavka 3. ovog dlanka, kadajejedan ili viie kandidata koji su ostvarili
jednak drugorangirani broj bodova osoba koja ostvaruje prednost pri zapoSljavanju
prema posebnom propisu, u daljnju proceduru upuiuje se lista u kojoj se uz osobu koja
ima najvedi broj bodova navodi samo osoba odnosno osobe koje ostvaruju
prednost pri zapo5lj avanj u prema posebnom propisu.

ilanak 93.

(1) U roku od osam dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj su utvrdeni
kandidati, provedeno vrednovanje i rangiranje kandidata te sastavljena lista
kandidata sazivaju sc sjcdnice Utiteljskog vije64 Vije6a roditelja i Skup
radnika.

(2) Sjednice iz stavka 1. ovog dlanka sazivaju se u skladu s op6im aktima Skolc i
odredbama ovog statuta.

う
‘

つ
ι



Clanak 94

( I ) Sjednicu Uditeljskog vije6a vodi dlan Skolskog odbora iz reda Uditeljskog vije6a
kolcg Uこitclsko vlCCC iZaberc za prcdttcdttatcta ttCdnicc,瑚 cd」 Cu vie6arOditeia
vodi pКdttcdluk vicCa rOditCta,a sktlp radllika dan SkolskOg Odbora izabrall od

radnlckog vlcca odnOsno skupa radnika

(2)U sluё aJu nemogu6nosti da osobc iz stavb l ovog ёlallka vodc sicddCu、

Uёitelsko vlC6e,VJCCe rOditeta,od∞ SnO Skup ladnika biralu

predttedavateta ttedniCC Naゴ ediCi UёitetskOg vtcCa,vjcda roditeta i na

Skupu rad」 ka nazOё nc scセ可eS6uJC O IKalldidatima a ravnatcJaま ole kOJi

predstavlau program rada za mandatno razdobtc

(3)Uё itClSkO Vtecc,V」 C6C rOditeta i Skup radnika tano glasuJu O kandidttima za

ravnatcJa ζkOle iz stavka 2 ovog ёlanka a nakOn za■ rrScnog glasovatta dOnOsi sc

plsa饉 zaktuこak k● i SC dOsね vta SkdSkOm Odbortl

(4)Glasovttcje pravOvatal10よ O mujc pristtlpila namattc nttpolo宙 ёna vcana
dalaova Uこ lelskog VjC6a,VJc6a Юditeta te Sk,pa radnika

(5)ZよJ“Ci tlela iz stavka 3 ovog ёlalaka obvczu」 uこlanovc SkolskOg odbora k● c ih
jc inlcnovalo u Skolski odbor

Clallak 95

(1)Na sJcdnici Uё itctSkOg VlcCa,VlCCarOditcla i skupu radnika bira se izborno

pOttCrenstvo koiC 6C VOdlti postupak glasovtta i Zapisnik o izboHma

lzbomo po可 crenstvo ima prcdゴ edllib i dva(2)ё lalla

(2)ClanOm izbomog po弩 erenS■ane moをe biti osoba kaaje kandidat za ravnatcJa

Skolc

(3)IzbomO po巧 Crenstvo abeccdnim redom utvldtljc izbomu listu kandidata za

ravrlateJa k● CjC utVrdio Skol亜 Odbor u skladu s odredbalna ovog Statuね .

(4)Glasaё kilisti6i izraduJu sc abCCCddm redom i o可 eravau peё atom Skolc,ab珂
glasttkih listi6a mora bitijcdnak bttuこ lanOva nazoさnih na lcdlllCi na koloJ sc

provodi glasovallJe

(5)Svalu ёlan nazoёall na ttcdlllCi Uこ itctSkOg vjcCa,VJcCa rOditcJa i skupu(ZbOm)

radnlka glasttc na naё in da na glas“ kom listi6u zaoktti rcdni br● iSpred prczimcna

kandidata za k● cg glasttc

(6)Svaki dl・ ukё li n“ in glasova」 a smatra sc ncvtte6im glas“ kim listi6em

(7)は o se glas、jc o samojcdnom kat通 idatu na glasaё kom li試16u nttodi sc,,za・・i

,,protiv``

Clallalc 96.

(1)Nakon obavtcnOg glasovatta izbOmO po巧 crenStVO prcbnava glasovc s vaを c6ih

glasackih lisjCa i sastavtta liStu kalldidata za ravnatcta Sk01c prcma broJu dobivenih

glasova

(2)U sluё aJu da dva lli viも c kandidata za ravnatclla Skolc dOblJu isti broj glasova,

glasovttjc sc pOnttta iZmcdu svih kandidtta dok nc budc izabrm kalldidat s

navcdm brolcm giasova,osim u sl硫 au akolcdan kandidat sittm mjvc6im
br●Cm glasOva ostvartte pravo prcdnostl po poscbnom propisu.U tom sluё ttu

glasovanic SC nc ponavl,a ncgojC iZabran kandidat k● i po pOsebnom propisu

ostval■lJe pravo prcdnosti

(3)U sluCalu da dva ili宙 Se kandidata za ravnatcta Sk01C doblu iSti navc6i br●

glasova,a dw ili宙 Se kalldidata ostvalu」 u pr～ o PrcdnOSti pri zap。こtavattu
plema poscbnom propisu glasovallJe se pon～ 」a sall10 za kandidatc koii
ostvarttu pravO prednosti prcma poscbnom propisu

(4)K“a sc glasttC O Samojcdnom kandidatu on mora dobiti natpolo宙 こnu vc6inu
glasova nazoёnih na ttcdnici Uё itctskog Vi;eca,VIJcCa roditclia i skupu radnika
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(5) Glasovanje se moZe ponoviti i u sludaju ako Uditeljsko vijede, Vije6e roditelja ili skup
radnika raspolaZu dokazima daje tijekom izbora bilo propusta koji su utjecali na
rezultate glasovanja.

(6) Na temelju utvrdenih rezultata glasovanja donose se zakliudci iz dlanka 94. stavaka 3.
i 5. ovog statuta.

Clanak 97.

(l ) Na sjednici Skolskog odbora kandidati predstavljaju program rada.
Nakon Sto kandidati zavr5e s predstavljanjem programa rada pristupa se
glasovanju.
Skolski odborjavnim glasovanjem imenuje rarmatelja odlukom koja stupa na
Snagu nakon dobivene suglasnosti ministra.

(2) Ministru se dostavlja zahtjev za suglasnost u roku od tri dana od sjednice
Skolskog odbora iz stavaka 2. i 3. ovog dlanka.
Ako ministar ne uskati suglasnost u roku od l5 dana od dana dostave zahtjeva
za suglasnoS6u, smatra se daje suglasnost dana.
Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak
imenovanja ravnatelja ponovit ie se u skladu s odredbama Zakona o
us{anovama i ovog Statuta.

ilanak 98.

(1) Nakon dobivene suglasnosti ministra Skolski odbor obr.ezan je u roku od petnaest
( 15) dana od dana od dana isteka roka iz ilanka 89. stavka 2 ovog statuta donijeti
odluku o imenovanju kandidala za ravnatelja za kojegje zatraZena suglasnost.

(2) Odluku o imenovanju ravnatelja Skolski odbor donosijavnim glasovanjem.
(3) Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor uwrduje vrijeme stupanja ravnatelja

na rad te druga pitanja u svezi s niegovim pravima i obvezama.
(4) S imenovanim ravnateljem predsjednil Skolskog odbora sklapa ugovor o radu na

odredeno puno radno vrijeme na rok od pet (5) godina.
(5) Prije sklapanja ugovora o radu s ravnateljem Skolaje obvezna pribaviti dokaz o

nepostojanju zapreka za zasnlvarye radnog odnosa prema dlanku 106, stavcima
1. 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

e lanak 99.

(1) Na zahtjev osobe kojaje imenovana ravnateljem Skole, a koja u Skoli ili drugoj Skoli
ima sklopljen ugovor o radu na neodredeno vriieme za radno mjesto uditelja ili
strudnog suradnika, taj ugovor o radu mirovat 6e do prestanka mandata, a najdulje za
vrijeme dva uzastopna mandata.

(2) Osoba iz stavka 1. ovoga dlanka ima pravo povra&a na rad na poslove na kojima je
prethodno radila u roku od trideset (30) dana od dana prestanka obavljanja
ravnateijskih poslova, u suprotnom j oj prestaje radni odnos.

ilanat t 00.

(1) Skohki odbor duian je u roku od 45 dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava
obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o izboru i imenovanju ravnatelja i dati mu
pouku o njegovu prar.u da pregleda natjedajni materijal i da u roku od 15 dana od
dana primitka obavijesti moZc zahtiievati sudsku za5titu kod nadleZnog suda.
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(2) Osoba kojaje podni.iela prijaru na natjedaj moZe pobijati tuZbom odluku o
imenovaniu zbog bitne povrede postupka ili zbog toga Sto izabrani kandidat ne
ispunjava uvjete koji su objavljeni u natjedaj u.

(3) TuZba se podnosi op6inskom sudu mjesno nadleZnom sudu prema sjediStu Skole.

elanak i01.

(1) Ako Skolski odbor prema natjedalu u postupku od.redenom ovim statutom re imenuje
ravnatelja, irnenovat ie vriitelja duZnosti ravnatelia.

(2) Za vr5itelja duZnosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za
uditelja odnosno strudnog suradnika.

(3) Glasovanje za vr5itelja duZnosti ravnatelja obavlja se tajnim glasovanjem.
(4) Mandat vriitelja duZnosti ravnatelja traje do imenovanja ravnatelja, a najdutje godinu

dana.
(5) Osoba imenovana za vrSitelja duZnosti ravnatelja sklapa sa Skolskim odborom

ugovor o radu na odredeno wijeme za obavljanje poslova vriitelja duZnosti
ravnatelja u skladu s va2eiim propisima.

(6) Ako osobakojaje imenovaua za vr5itelja duZnosti ravnatelja ima sa Skolom
skloplien ugovor o radu na neodredeno vrijeme za poslove uditelja ili strudnog
suradnika ima pravo na mirovanje ugovora o radu za razdoblje u kojem ie
obavlj ati poslove vr5itelj a duZnosti ravnatelj a.

(7) Vr5itelj duinosti ravnatelja ima sva prava i obveze ravnatelja.
(8) Vrsitelj duZnosti ravnatelia imenuje se sukladno odredbi ovoga dlanka i u sludaju

kada Skola nema ravnalelja.
(9) Za vr3itelja duZnosti ravnatelja ne moZe biti imenovana osoba kojoj je ministar

uskatio suglasnost u postupku imenovanja ravnatelja Skole.

ilanak t0z.

Ravnatelj :

- predstavlja i zastupa Skolu
- organizira i vodi poslovanje i rad Skole
- poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Skole
- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drZavnim tijelima

te pravnim osobama s javnim ovlastima.
- odgovoran je za zakonitost rada Skole i strudni rad Skole
- predlaZe opie akte Skole Skolskom odboru
- predlaZe Skolskom odboru financijski plan, polugodi5nji i godi5nji obradun
- sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez prava odludivania
- obustavlja izvr5enje odluka kolegijalnih tijela za koje smatra da nisu utemeliene na

zakonu" podzakonskom ili opdem aktu
- izdaje radne naloge radnicima te imenuje razrednike
- izvriava odluke i zakljudke osnivad4 Skolskog odbora i Uditeljskog vijeca
- saziva konstituiraju6u sjednicu Skolskog odbora i Vijeia roditelja
- samostalno odluduje o zasnivanju radnog odnosa kadaje zbog obavljanja poslova koji

ne trpe odgodu potrebno zaposliti osobu na vrijeme do 60 dtrna
- uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora odluduje o zasnivalju i prestanku radnog

odnosa sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
- predlaZe Skolskom odboru donoSenje odluke o upuiivanj u na ovla5tenu prosudbu radne

sposobnosti radnika za kojega postdi osnovana sumnja da muje psihofizidko zdravlje
naruSeno u mjeri ko.fa umanjuje njegow radnu sposobnost
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- u suradnji s Uditeljskim vije6em predlaZe Skolskom odboru donoienje Skolskog
kurikuluma

- poduzima zakonske mjere zbog neizvr5avanja poslova ili neispunjavanja drugih obveza
iz radnog odnosa

- brine i odgovara za sigumost udenika, uditelja, strudnih suradnika i ostalih radnika
- suraduje s nadleZnim tijelima i ustanovama te roditeljima i udenicima
- nadzire pravodobno i todno unoSenje podataka u e maticu
- sklapa pravne poslove o stjecanj u, optereiivanju i1i otudivanjuL nekretnina i poketne

imovine te o investicliskim radovima do 13.273,28 Eura samostalno, a preko
13.273,28 Eura prema prethodnoj odluci Skolskog odbora, odnosno suglasnosti
osnivada

- upuduje radnike na redovite lijednidke preglede
- odluduje o nastavku Skolovanja, odnosno ispisu udenika kojije nawsio l5 godina Zivota
- izvjeSduie kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijela upravnog i strudnog nadzora
- posje<luje nastaru i druge oblike odgojno obrazovnog rada, analizira rad uditelja i
strudnih suradnika te osigurava njihovo strudno osposobljavanje i usavr5avanje

- obavlja druge poslove utvrdene zakonskim, podzakonskim propisima te statutom i
drugim op6im aktima Skole te poslove za koje izrijekom zakonom, provedbenim
propisima ili opiim aktima nisu ovlaSrena dn-Lga tijela Skole.

elanat to;.

(1) Ravnatelj je samostalan u radu, a odgovoranje Skolskom odboru i osnivadu sukladno
zakonskim odredbama.

(2) Ravnatelj moZe osnivati povjerenstva i radne skupine za iu*adu nacrta pojedinih akata
iii obar ljanje poslova vazrih za djclatnost 5kolc.

ilanak 104.

Ravnatelju Skole ugovor o radu preslaje:
1. smrcu
2. istekom vremena na kojeje sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme
3. zawSetkom Skolske godine (3l.kolovoza) u kojoj je navrSio 65 godina Zivota i

najmanje 15 godina mirovinskog staZa
4. sporazumom
5. dostavom pravomo6nog rjelenja o pri:rmnju prava na irrvalidsku mirovinu zbog

potpunog gubitka radne sposobnosti za rad
6. otkazom sukladno zakonskim odredbama.

ilanak 105.

(1) Skolski odbor duZanje razrijeSiti ravnatelja i prije isteka roka na koji je imenovan ako
ravnatelj zanemaruje obveze poslovodnog i strudnog voditelja Skole te u sludajevima
propisanim Zakonom o ustanovarna:

1. ako ravnatelj sam zatraZi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radnom odnosu,
2. ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se

ureduju radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,
3. ako ravnatelj ne postupa po propisima ili op6im akiima Skole, ili neosnovano
ne izvrSava odluke Skolskog odbora ili postupa protivno njima.
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4. ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrodi Skoli ve6u
Stetu ili ako zalemarqie ili nesavjesno obavl.ja svoje duZnosti tako da su nastale ili
mogu nastati vede smetnj e u obavljanju djelatnosti Sko1e.

(2) Skokki odbor moZe razrijesiti ravnatelja Skole i na prijedlog pros\jetnog inspektora
koj i o prijedlogu za ruzrjei;enje izvje56uje ministra.

(3) Ako Skokki odbor ne razrijeli ravnatelja Skole na prijedlog prosvjetirog inspektora u
roku od 15 dana od dana dostave prijedloga, a ministar procijeni daje prijedlog
opravdan, ministar 6e razrijeiiti ravnateija.

ehnak 106.

Kada se ravnatelja razrje5uje iz razloga navedenih u dlanku 105. stavak 1. todka 1. ovog
statuta s ravnateliem 6e Skola sklopiti sporazum o prestanki: ugovora o radu u pisanom
obliku.

etanat t0Z.

Kada Skolski odbor utvrdi da postoje razlozi za razjesenj e iz razloga navedenih u dlanku
105. stavku 1. todke 3. i 4. ovog statuta, prije dono5enja odluke o razrjeSenju, obvezan je
ravnatelju omoguiiti da iznese svoju oblanu odnosno da se iz-iasni o navedenim
taz.lozima u pisanom obliku i u primjerenom roku od najmanje tri (3) dana koji mu je
odredio Skolski odbor.

alanak 108.

Nakon oditovanja rar.natelja o razlozima za razrjeSenje, ili protekom roka za oditovanje
ravnatelja ako se ravnatelj nije oditovao, o prijedlogu za razrjeSenje ravnatelja dlanovi
Skolskog odbora odludit ie tajnim glasovanjem.

ilanak 109.

(1) Protiv odluke o razrjeienju ravnatelj koji je razrijeSen ima pravo tuZbom traZiti
sudsku zaStitu prava, ako smatra daje bio povrijeden propisani postupak i daje ta
povreda mogla bitno utjecati na odluku ili da nisu postojali ,n7.1s2i 7a nzieieile
propisani odredbom dlanka 105. ovoga statuta.

(2) TuZba se podnosi opdinskom sudu mjesno nadleZnom prema sjediStu Skole u roku od
30 dana od dana primitka odluke o raz{e5enju.

alanak 1 10.

(l) Nakon dono5enja odluke o razrje5enju ravnatella zbog razloga navedenih u dlanku
105. stavak 1. todke 3. i 4. ovog statuta Skola 6e rawatelju otkazati ugovor o radu.

(2) Otkaz mora biti u pisanom obliku i dostavljen razrijeSenom ravnatelju. a otkazni rok
iznosi mjesec (1) dana.

(3) Protiv odluke o otkazu ugovora o radu ravnatelj moZe podnijeti tuZbu samo ako je
podnio tuZbu protiv odluke o razrje5enju sukladno Zakonu o ustanovama.

(4) TuZba iz stavka 3.ovoga dlanka podnosi se op6inskom sudu mjesno nadleZnom prema
sjediStu Skole u roku od 30 dana od dana primitka odluke o otkazu ugovora o radu.
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elanak 111.

U sludaju razrjeSenja rau.ratelja Skole Skolski odbor imenovat de vriitelja duZnosti

ravnatelja iz redova uditelja i strudnih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imenovanja
vr5itelja duZnosti raspisati ie natjedai za izbor ruvnalelja.

x' TA'INIK sKoLE 
cranak r r 2.

(1) Skoh ima tajnika. .
(2) Uvjeti za tajnika Skole su zavrien:

a) sveuiiliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili
struini diplomski studij javne uprave,
b) struini prijediplomski studij upravne struke, ako se na natjeiaj ne iavi osobs
iz toike a) ovoga stavka.

(3) Tajnik Skole zasniva radni odnos na temelju natjedaja koji se objavtjuje na mreZnim
stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje te mreZnim stranicama
i oglasnoj plodi Skole.

(4) Iznimno, ravnatelj moZe samostalno zasnovati radni odnos s tajnikom Skol" b",
natjeiaja kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti
osobu na vrijeme do 60 dana, na odredeno vrijeme, do zasnivanja radnog
odnosa na temelju natjeiaja ili na drugi propisani naIin, ali ne dulje od 60 dana.

(5) Tajnik obavlja poslove propisane Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika
te administrativno tehnidkim i pomoinim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj
Skoli (,,Narodne novine" broj 41/14 ).

XI. STRU.NA TIJELA SKOLE

Clanak 1 13.

Strudna ti.jela Skole su:

- Llditeljsko viieie
- Razredno vijeie.

itanak t t+.

(l) Uditelisko vijeie dine svi uditelii i strudni suradnici Skole i ravnatelj.
(2) Uditeljsko vijeie:

- obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i
interesima udenika te promicanjem strudno-pedagoSkog rada Skole

- predlaZe Skolski kurikulum
- ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine
- predlaZe imenovanje razrednika
- predlaZe studno usavrSavanje uditelja i strudnih suradnika
- osniva strudne aktive i imenuje njihove voditete
- odluduje o zahtjevu udenika za preispitivanje zakljudne ocjene
- imenuje povjerenstva za polaganje ispita
- obavlja druge poslove utvrdene propisima i op6im aktima Skole.
- glasuje o kandidatima za ravnatelja Skole.
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e lanak 115.

(1) Razredno vi.jeie dine uditelji koii jzvode nastavu ri lazrednom odjelu.
(2) Razreclno vijeie:

- skrbi o odgoju i obrazovanju uienika u razrednom odjelu
- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa
- utvrduj e raspored Skolskih i domaiih zadaia
- predlaie izlctc lazlcdnog odjeia
- suraduje s Vijeiern r.rienika
- un'rduje prema prijedlogu razrednika opii uspjeh udenika od petog do

razreda
- suraduj e s roditeljima i skrbnicima udenika
- obar,la druge poslove odredcnc propisin-ra i op6ini aktirna Skole.

Clanak 1 16.

(1) Svaki razredni odjel ima razrednika. Razrednikje struini voditelj razrednog odjela
i razrednog vi.ieia.

(2) Razrednik:
- skrbi o redovitom pohadanju nastar,e i izvlSavanju dlugih obveza udenika
- skrbi o ostvarir,anju godiinjeg plana i programa rada u svom razrednom odjelu
- prati Zivot i rad udenika izvan Skole
- ispunjava i potpisuje razredne svjedodZbe i druge isprave svog razrcdnog odjela
- prcdlaZe Razreclnom vije6u ,.rnrdivanic opi:erg- uspjcha udenika od petog do osnlrg

razrerla
- poziva na razgo\:or u ikulL, roditclja kujr rre skrbi o urlenikovom redovitom

izvr!avanju Skolskih obveza
saziva sjednice Razrednog vije6a i predsjedava im
pocinosi izrleSie o radu Razrednog vije6a Ur)iteljskom r. i-jeiu i ralnetelju Skolc
;21,jeiiuje uienike i niihove roclitcljc oclnosno skrbnike o postignutim rezuitatir.na
uienika lazrednog odjela u udenju i rladanju
r-rn,rdule ocjenu udenika iz vladanja
priopiuje udeniku opii uspjeh
skrbi o redovitom ocjenjivanju udenika iz nastavnih predmeta
pomaie udenicima.r rje5avanju ikolskih i drugih problema

6[4;l.ia druge pottebne poslore za razredni odjel.

XII. RADNICI STOTE

itanat t t Z.

(1) Radnici Skole su osobe koje su sa Skolom sklopile ugovor o radu na neodretleno ili
odredeno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom i druge osobe potrebne za
rad Skolske ustanove.

(2) Radnici Skole su uditelji, strudni suradnici, drugi strudni i pomoino-tehnidki radnici.
(3) Zbog ispunjavanja posebnih potreba udenika s te5kodama u razvoju, Skolska ustanova

moZe na prijedlog osnivada, a uz sugiasnost Ministmstv4 u odgojno-obrazovni
proces ukljuditi pomoinike u nastavi ili strudno komunikacijske posrednike koji nisu
samostalni nositelji odgojno-obrazovne i / ili nastavne djelatnosti, na nadin i pod
uvjetima propisanim Pravilnikom o pomodnicima u nastavi i struinim
komunikacijskim posrednicima i Zakonom o osobnoj asistenciji.



14) Skohka ustanova moie, uz prethodnu suglasnost Ntinistarstva, s radnikom
sklopiti ugovor o radu na odretleno vrijeme radi provotlenja eksperimentalnog
prograrna, u iraja;rju toga pi'ogrsma, aii ne duZe od Sest godina.

ilanak 118.

(1) Uditelji i strudni suradnici imaju pravo i duZnost strudno se osposobljavati i
usavr5avati, pratiti znanstvena dostignuda i unapredivati pedago5ku praksu. kroz
programe koje.ie odobrilo Ministarstvo. a u skladu sa zakonskim odredbama te
odredbama DrZavnog pedagoSkog standarda osnovnoSkolskog odgoja i obrazovanja.

(2) Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ovoga dlarka sastavni je dio radnih
obveza uditelja i strudnih suradnika.

CIεmak l19

Brisan.

dtanat tZO.

(1) Ravnatelj, Lrditelji, studni suradnici mogu napredovati u stluci u najrnanje dvije
razire i stjecati odgur arajuca znanja.

(2) Ravnatelj, uditelji, strudni suradnici mogu biti nagra<leni za izvanredna postignuia u
od goj no-obrazovnoj dj el atnosti.

(3) Ministar propisuje razine, uvjete i nadin napredovanja i nagradivanja.
(4) Razdoblja privremene nesposobnosti radnika za rad, kori5tenja rodiljnog ili

roditeljskog dopusta ili urirovanja radncg odnosa ne uradunavaju se u rokove za
stjecanje prava iz stavka 3. ovoga dlanka.

Clanak I 21.

(1) Radni odnos u Skoli zasniva se Lrgovolom o radu na temelju natjedaja.
Natjedaj se objavljuje na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi I:lrvatskog zavoda za
zapo5lj avanj e te mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole.
Rok za primanje ponuda kandidata ne moZe biti kraii od osam dana.

(2) Ugovore o radu s radnicima sklapa rar.,natelj 5ko1e u skladu sa zakonskim odredbama,
pravilnikom o radu te odredbama Statuta.

(3) Pravilnikom o radu Skole detaljno se razraduj u zasnivzrnje i prestanak radnog odnosa,
prava i obveze iz radnog odnosa i druga pitanja u svezi s radnim odnosima radnika
Skol".

XII. UdENICI

itanat< t 22.

( 1) U prvi razred Skola upisuje djecu koja do 1 . travnja tekuie godine imaju nawsenih
Sest (6) godina Zivota, a upisi se mogu provoditi elektroniikim putem.

(2) Iznimno od stavka 1. ovog dlanka u prvi razred moZe se upisati i dijete koje do 3 I .

oZujka teku6e godine nema navr5enih Sest (6) godina Zivota, na z:htjev roditelja i

suldadno rje5enju ureda driavne uprave u Zupaniii.
(3) Upis djece u prvi razred provodi se prema planu upisa koji tlcnosi ured drZavne

uprave u Zupanij i nadleLan za poslove obrazovanj a.
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ilanak 123.

Udenik se u pravilu upisuje u 5ko1u kojoj pripada prema upisnom podrudju, a iznimno se
moZe upisati u prvi razred osnolne Stole kol oi ne pripada prema upisnom podrudju ako
to ne izaziva poveianje broja razrednih odjela utvrdenih planom upisa u Skoli, te u
skladu s odredbom ilanka 18. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srcdnjoj 5koli.

Clanak 1 24.

(1) Psihofrzidko stanje djeteta prije redovitog upisa u prvi razred uturduje Strudno
povjerenstvo Skole za utvrclivanje psihofizidkog sianja djeteta odnosno udenika.

(2) Psihofizidko stanj e djeteta odnosno udenika radi prijevremenog upisa, odgocle ili
privremenog oslobadanja od upisa u prvi razred, privremenog oslobadanja od
zapodetog Skolovanja i radi utvrdivanja primjerenog Skolovanja urvrduje Strudno
povjerenstvo Ureda drZavne uprave u Zupanij i.

(3) Postupak utvrdivanja psihofizidkog stanja djeteta odnosno udenika iz stavka l.
ovog dlanka te sastav Strudnog povjerenstva iz stavka 2. ovog dlanka propisuje
ministar, uz prethodnu suglasnost ministra nadleZnog za poslove zdravstva.

itanak tZS.

(1) Redovni upis r.r prvi razred Skola provodi u tipnju.
(2) Redovni upis udenika provodi jedno i1i v'iSe upisnih povjerenstava.
(3) Izvanredni upis provodi se do podetka Skolske godine.

ilanak 126.

(1) Kao relevantni podaci za upis u prvi razred uzimaju se podatci iz izvoda iz matidne
knjige rodenih. domovnice za djecu koja su fuvalski drZavljani, isprava o prebivaliStu
ili boravi5tu roditelja odnosno skrbnika te podaci koie Skoli dostavi ovlaSteno
upravno ti.ielo.

(2) Kod upisa u prvi razred povjerenstvo iz dlanl<a 124. ovoga Statuta prikuplja podatke o
socijalnom i zdravstvenom poloZaju djeteta te obiljeZjima njegove sredine, koji su
zna(,ajri za pra(,enje razvoja udenika i uno5enje podataka u pedagoSku
dokumentaciju.

e lanak 1 27.

(1) Udenika stranog drZavljanina, azilanta, hnatskog driavtjanina koji je prekinuo
Skolovanie u inozemstvu ili apatrida koji Zeli nastaviti Skolovanje u Republici
Hrvatskoj, Skola 6e upisati u odgovarajudi razred nakon priznavanja razdoblja
obrazovanja u inozemstvu.
(2) Postupak priznavanja razdoblja obrazovanja u inozemstvu pokre6e se na
temelju pisanog zahtjeva roditelja uienika.
(3) Zahtjev za priznavanje razdoblja obrazovanja u inozemstvu mora sadriavati:
- ispravu kojom se dokazuje razdoblje obrazovanja u inozemstvu u izvorniku,
- oljereni prijevod isprave kojom se dokazuje razdoblje obrazovanja u inozemstvu
- ispravu o drZavljanstvu, osim u sluCaju apatrida ili osoba bez drZavljanstva,

つ
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(4)、 ぶ enie O prLnavaniu raZdOblia obraZOVania u inOZemstvu donosi ravnatel u

skladu  sa  Zakonom  o  priznavanju  i  vrednovanju  inozemnih  obrazovnih
kvali■kacila i ZakOnOm o opCcm upravnom postupku.

(5)SkOla je duttna prtl】ati pcsebnu poino6 uこ enicittla koli ne 2■ ■ill ili nedo、 lat■ o

pozn・aiu hπ atS鳳 jezik u sldadu s odredbama Zakona o odgoiu 1 0brazovanju u

osnovnoj isrednjoj 6koli i Pravilniku o provodenju pripremne i dopunske nastave

za utcnikc koii ne Znttu ili nedostatno znaju hnfatski iczik i nastavc matcrinskog
jezika i kulture drtave podrttCtia uさ Cnika.

(6)ll sluさ 8j● I)relttska uさ cnilくa iz drugc os■ o、■C `k01e Skol■ je duina omOguCiti

uさeniku utenje stranog jczika koji lnu ie prvi stranilezik uZ uviet da je na provjeri

zllania u"rdena moguCnOst ukliuё 市alllia u nastavu tog stranog ieZika.

(7)Ako nisu ispunjellli uvjeti iz stavka 6. ovog tlanka Skola je obvezna uさ eniku
omogu`iti pohadanie tog Stranog jezika u drugojこ koli.

(8)lJ、 j。(C i natin pohadanja prvog stranog jez:ka tl cirtt8oj ζkOli lltvrttuiC SkOla uz
sugiasnost nadlcЙ no3襲 prttvn03 ti:=la乏 螢paniie.“

Clallよ 128

(1)Sk。 la iz kolc uё cnik odlazi izdalC priepis oclcna,a ispistllc utcnika u roku od

scdal"dana od dana prilnitka QbavllCSti o upisu uこ cnika u drug、l Skolu

(2)Za uキ Ctiktt ko3i SC iSpisac iz Sk● Ic u c― 1ヽ■ よic首 :ま す眼

=゛
1 0dg01・ araJtt`Oj pedaま oモ kl)J

dokulilcntaciji zaklilltuje se posiicdllli raZred k● jije zavrSio tt Sko]1.

Cianak 129

(1)ヒ iё Cnici linlu piav● :

―  SuOiC10Vati u odg(l11lo― obrazc、「1lolll p1 0ccsu
―
  pravo na obavllcStcllost o svilll pitaiJilna k● a sc nalJcga Odnosc
― pravo na uva2avalllc llJCgOVOg llliSlctta,
― pravo na suttcloVattc u radu VJc6a uё Cnika
― pravo na saヽ cti pOmO`pri lcSaValllu problcma
―
  pra、

.o na pritu2bu uさ itctiinla,ra、 1latcliu i SkOiskoin odbortl

-  loristiti o苺 cktC Skolc i srcdsiva kQia slu,cァ a osivarivallc naStavniL sad121a u

skladu s ttihOVOm nallllcnom
― iznositl prlcd10gC i migttcllla radi pobolこ allla Odgolno― obrazovnog proccsa i

odgano obrazovnog rada

(2)UtcniCi Su duttni:
―  rcdovito pohndati oba、 czni dio nasta、 no= progranla l drtl=o ●blikC odgQin。 ―

obrazovnog rada kl■ lc su iZabrali
― savlcsno uё iti i alttivno sudlclovati u nastavnom proccsu

― lllCgOvati humanc odnosc mcdu uこ cnicima,uё ■etima i drugim radnicima Skolc
^ ёu、 ati imo、 lilu kau kolstc tc illno宙 nu drugih utcnikai rd面 ka Skok
―  poitovati pravila kuCnog rcda tc i′ 、.rぶ a、 ali tIPutC uё itclia, Struこ niil suradllika‐

すょ、inaお ta i暑す。[:L radnika二 k● lc kat su u sk:adu s pravni■ l Propisillla l kuこ nom
rcdu

―  こuvati udを bcnikc i druga obrazovna i nastavna srcdst■ 7a

―  pravodobno opravdati izostankc i zakaslllclala

Ciallak 130

(1)Sk01ajcdu2napoduzctisvcpotrcbncnllcrczaosigLlraValllcsigul12ostiizaぶ tltc

zdravlla uこ enika

(2)Ravnatct i uё lCli Su duを ni omogu6i`pravobranitctu za dJCCu da upozntllc i

SaヽlCt可Cuさ Cnikc o naさ inu ostvaI、 ania i′ aヽlitc l,il10Vih l)rava l illtcrcsa

０
４
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(3) Uditelji i strudni suradnici i svi radnici Skole duZni su poduzimati mjere radi za5tite

prava udenika te o svakom krSenju tih prava, posebice o oblicirna tjelesnog ili
duSevnog nasilia" spolne zlotrporabe, zanemarivanja ili nelrajnog postupanja, 

-
zlostavljanja ili izrabljivanja udenika, obvezni su odmah izvijestiti ravnatelja Skole.

(4) Ravnatelj Skolele obvezan odmah o svakom krienju prava udenika iz stavka 3.

ovoga dlanka izvijestiti nadieZno tijelo socijalne skrbi, pravobranitelja za djecu
odnosno drugo nadlei-no tijelo.

Clanat t:t.

(1) Izostanak udenika s nastave, u sludaju pravodobnog zahtjeva roditelja, moZe
odobriti:

- uditelj za izostanak tijekom nastavnoga dana,

- razrednik za izostanak do tri (pojedinadna ili uzastopna) radna dana,

- ravnateli za izostanak do sedam (uzastopnih) radnih dana,

- uditellsko vijete za izostanak do petnaest (tzastopnih) radnih dana.
(2) Pravodobnim zahtjevom roditelja za izostanak udenika s nastave prema stavku

I . ovoga dlanka smatra se:

- usmeni ili pisani zahtjev uditelju najkasnije neposredno prije podetka
nastave za izostanak tijekom nastavnoga dana, a pisani zah{ev razredniku
za izostanak do tri pojedinadna ili uzastopna radna dana najkasnije jedan
dan prije izostanka,

- pisani zahtjev ravnatelju za izostanak najkasnije tri dana prije izostanka,
- pisani zahtjev Uditeljskom vijeiu najkasnije osam dana prije izostanka.

(3) Roditelj moZe, vi5e puta godiSnje, opravdati izostanak svoga djeteta u tzjanju do
tri radna dana, a za koje ni.je pravodobno podnesen zahljev za odobreniem
sukladno stavcima 1. i 2. ovoga dlanka, u pravilu putem e-Dnevnika.

(4) Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razioga u trajanju duljem od
tri radna dana uzastopno, dokazuje se lijednidkom potvrdom.

(5) Izostanak udenika s nastave moZe se opravdati i odgovarajuiom potvrdom
nadleZne institucije, ustanove ili druge nadleZne fizidke ili pravne osobe
(lvlinistarstvo unutarnjih poslor.a, sud, nadleZno lijelo za socijalni rad.
ustanova u koju je udenik ukljuden zbog pruZanja pomoii ili dijagnostike, 5ko1a

s umjetnidkim programima, Skola stranih jezika, udeniiki dom, sportski klub,
kultumo-umjetnidko druStvo, kazaliSte u koje je udenik ukljuden, specijalistidka
ordinacija u kojoj je obavljen pregled i1i dijagnostidka pretmga i drugo),
ukljudujudi i e-potvrdu o narudZbi za pregled,t zdravstvenoj ustauovi.

(6) Neopravdanim izostankom udenika s nastave smatra se izostanak koji nije
odobren ili opravdan sukladno odredbama stavaka 1.,2,.3.,4. i 5. ovoga 6lanka.

(7) Izostanak udenika s nastave prema stavcima 3.,4. i 5. ovoga dlanka obvezno je
opravdati doslavljanjem razredniku ispridnice roditelia. lijednidke potwde ili
odgovaraiuce potvrde nadleZne institucije najkasnije u roku od pet dana od
povratka udenika na nastavu."

elanak 132.

(l) Roditelj ulenika duian je brinuti se da uienik redovito izvrlava obaveze te u
primjerenom roku javiti razlog izostanka ulenika u pravilu putcm e-Dnevriika.
(2) Ako udenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSava druge Skolske obveze.

razrednik 6e zatraiiti od roditelja ili skrbnika objaSnjenje o razlozima udenikovog
neizw5avania obveza.

う
０

う
０



(3) O udenicima koji ne pohadaju Skolu ili je ne pohadaiu redovito, m\natelj je duZan
izvijestiti nadleZno upravno tijelo Zupanije u Zupaniji nadleZan za poslove obrazovanja i
centar za socijalnu skb.
(4) Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju zbog
kojega se udeniku mogu izredi pedago5ke mjere.

ilanak 133.

Brisan.

eunak t:+.

(l) Udenika se tijekom nastavne godine ocjenjuje iz svakog nastavnog predmeta te iz
vladanja.

(2) Ocjenc iz nastavnih predmeta su brojdane: odlidan (5). vrlo dobar (4), dobar (3),
dovoljan (2) i nedovoljan (1), a iz vladanja opisne: uzorno, dobro i loSe.

(3) Ocjene udenika s te5koiama iskazuju se opisno ili brojdano, ovisno o programu u koji
je uklj uden.

(4) Nadin pra6enja i ocjenjivanja udenika propisuje ministar.
(5) Uspjeh udenika i zakljudna ocjena za svaki nastavni predmet utvrduje se jarmo u

razrednom odjelu, odnosno obrazovnoj skupini na kraju nastavne godine.

ilanak 135.

(1) Na zavrSetku svakog razreda osnovne Skole udeniku se izdaje razredna
svjedodZba.

(2) SvjedodZba osmog razredaje isprava o zavr5etku osnovne 3ko1e.

ilanak 136.

(1 ) Roditelj koji nije zadovoljan zakljudenom ocjenom iz pojedinog nastavnog
predmeta ima pravo u roku od dva (2) dana od zavr5etka nastavne godine
podni.ieti zahtjev Uditeijskom vijedu radi polaganja ispita pred povierenstvom.

(2) Polaganje ispita iz stavka 1. ovoga dlanta provodi se u roku od dva (2) dana od dana

podnoSenja zahtjeva.
(3) Povjerenstvo iz stavka 1. ovog dlanka dine tri (3) dlana koje odreduje Uditeljsko

vije6e.
(4) Ako Povjerenstvo na ispitu utvrdi prolaznu ocjenu ta je ocjenaje konadna.
(5) Ako Povjerenstvo utvrdi udeniku ocjenu nedovoljan (l), a udenik ima zakljudenu

ocjenu nedovoljan (1) iz najvi5e dvaju nastavnih predmeta, upuiuje ga se na dopunski

rad iz dlanka 1 13. ovoga statuta.

ilanak 137.

(l) Ispit iz dlanka 136. stavka 2. ovog statuta u pravilu se sastoji od pisanog i
usmenog dijela.

(2) Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta, a usmeni dio najdulje 30 minuta.
(3) Na kraju ispita Povjerenstvo ve6inom glasova utvrtluje ocjenu koja se udeniku

odmah priop6uje.
(4) O tijeku ispita vodi se zapisnik, au zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja

ispita, osobni podaci o udeniku, pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita,
ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita te konadna ocjena.

(5) Pi;ani radovi udinika prilaZu se zapiiniku i pohranjuju u pismohrani Skole.
Zapisnik potpizuju svi dlanovi Povjerenstva.



e lanat< tlg.

(1) Roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz viadanja moZe u roku od dva (2) dana
podnijeti zahtjev Uditeljskom vije6u radi preispitivanja ocjene.

(2) Odluka o ocjeni iz vladanja Uditeljskog vijedaje konadna.

elanak 139.

(1) Udenici koji iz opravdanih razloga nisu mogli pohadati nastavu i biti ocijenjeni iz
jednog ili viSe predmeta upufuju se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita.

(2) Ispite iz stavka 1. ovog dlanka polaZu sukladno vaZe6em Pravilniku o polaganju
razrednih i predmetnih ispita.

e lanak 140.

(l) Za udenika koji na kraju nasta\.ne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe
dva nastavna predmeta, Skolaje duZra orgarizirati pomo6 u udenju i
nadoknadivanju znanjak,roz dopunski nastavni rad kojije udenik duZan pohatlati.

(2) Dopunski nastavni rad iz stavka 1. ovoga dlanta utvrduje Uditelisko vijeie po
nastavnim predmetima.

(3) Dopunski aastavni rad rie moZe trajati kla6e od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom
predmetu.

(4) Ako udenik tijekom dopunskog nastavnog rada ostvari odekivane ishode uditelj mu
zakljuduje prolaznu ocjenu. S ocjenom ili potrebom upu6ivania na popravni
ispit uditelj je duZan upoznati udenika na zadnjem satu dopunskog nastavnog rada.

15) Ako se udeniku od dew-rtog do osmog razreda r-le zakljudi prolazna ocjena.
upuiuje ga se na popravni ispit koji se odrZava krajern Skolske godine, a

najkasnije do 25. kolovoza tekuie Skolske godine.
(6) Popravni ispit polaZe se pred ispitnim povjerenstvom koje imenuje ravnatelj, a ocjena

povj erenstva je konadna.
(7) Uditeljsko vijeie odreduje termine popravnih ispita krajem Skolske godine, a

najkasnije do 25. kolovoza lekuie Skolske godine i obiavljuje ih na mreZnim
stranicama i oglasnoj plodi Skole.

(8) Udenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan iz tri (3) ili viSe

nastavnih predmeta, upuiuju se na ponavljanje razreda.
(9) Uditelii obavljaju dopunski nastavni rad u okviru 40-satnog radnog rjedna.

ilanat t+t.

(l) Popravni ispit udenik polaZe pred povjerenstvom.
(2) Povjerenstvo ima tri dlana:

- predsjednika (razrednik)
- ispitivaia (uditelj prednreta iz kojega se polaZe popravni ispit ili uditelj razredue

nastave ako popravni ispit polaZe uienik razredne nastave)
- dlana povjerenstva

(3) elanove povjerenstva imenuje ravnatelj i rr5i neposredni nadzor nad radom
pov-ierenstva-

(4) Ako uienik zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi popravnom
ispitu u propisanim rokovima, Skola mu je duina omoguditi polaganje ispita
nakon prestanka razloga zbog kojeg nije pristupio ispitu, ali ne kasnije od 15.
listopada kalendarske godine, Iznimno, u sluiaju da uienik nije mogao pristupiti
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,olaganje ispita i nakon 15.

listopada kalendarske godine,uz suglasnost lninistra.

ehnat t+2.

(1) Popravni ispit u pravilu se sastoj i od pisanog i usmenog dijela.
(2) Iz kojih ie se predmeta polagati pisani i usrneni ispit, a iz kojih samo usmeni ispit.

odreduje Uiiteljsko vijece.
(3) Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.

Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

elanak 143.

(1) Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje povjerenswo.
(2) Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored ispitivada postavljati i drugi dlanovi

povjerenstva.
alanak 144.

(1) Na kraju ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu.
(2) ilanovi povjerenstva donose ocjenu vedinom glasova.
(3) Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duZan je udeniku neposredno priopditi.

ilanak 145.

(1) O tijeku ispita vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik se vodi za svakog udenika koji je pristupio popravnom ispiru.

Zapisnik vodi dlan povjerenstva, a potpisuju ga predsjednik i drugi dlan.
(3) U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja ispita, osobni podaci o udeniku.

pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita i
konadna ocjena. Zapisniku se prilaZu i pisani radovi udenika.

(4) Zapisnici o popravnim ispitima i pisani radovi udenika pohranjuju se u pismohrani
Skole.

Olanak 146.

Udeniku koji uspjeSno zavr3i dopunski nastavrri rad odnosno poloZi popravni ispit, ocjena
se upisuje u svjedodZbu.

Clanak]4l.

(1) Predmetni i razredni ispiti organiziraju se na kaju nastave ili kasnije akoje to pri.ieko
potrebno.

(2) Predmetni i razredni ispit udenik moZe polagati do podetka iduie Skolske godine.
(3) Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraju nastavne godine, a ako

uienik zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi predmetnom ili
razrednom ispitu u propisanim rokovima, Skols mu je duZna omogu6iti
polaganje ispita nakon prestanka razloga zbog kojeg nije pristupio ispitu, ali ne
kasnije od 15. listopada kalcndarske godine. Iznimno, u sluiaju da uienik nije
mogao pristupiti predmetnom ili razrednom ispitu zb.og iznimno te5ke bolesti,
hospitatizacije ili drugih iznimno telkih okolnosti Skola je duina uieniku
omogu6iti potaganje ispita i nakon 15. listopada kalendarske godine, uz
suglasnost ministra.
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eUnak t+g.

(l) Za udenika iz dlanka 139. stavka 1. ovoga Statuta koji Zeli pristupiti polaganju
predmetnog ili razrednog ispita, roditelj uienika podnosi Razrednom vi.ieiu zahtjev
za polaganje ispita.

(2) Kod rjeSavanja zahtleva iz stavka l. ovoga dlanka Razredno vije6e utwduje i rokove
polaganja ispita.

(3) Predmetni ispit polaie se pred odgovarajudim predmetnim uditeljem.
(4) Razredni ispit polaZe se pred svim odgovarajuiim predmetnim uditeljima.
(5) tldenik ne moZe polagati viSe od tri predmeta ujednom danu.

Clanak 149.

(l) Udeniku koji na razrednom ispitu pololi 213 potrebnih ispita, ravnatelj moZe odobriti
dodatni rok za polaganje preostalih ispita.

(2) Novi rok iz stavka l. ovoga dlanka ne smije biti suprotan dlanku 147. stavku 2. ovoga
statuta.

Clanak 150.

Brisan.

ilanak tst.

Za uienike koji zbog yedih motoridkih teSko6a ili kronidnih bolesti ne mogu poha<lati
nastavu! Skola uz odobrenje Minislarstva, a na prijedlog lijeinika Skolske medicine,
organizira nastavu u ku6i odnosno zdravstvenoj ustanovi, ako se udenik nalazi na duZem
lijedenju.

Clanak i 52.

(1) Udenik koji zbog zdravstvenog stanja ne moZe sudjelovati u odredenoj Skolskoj
aktivnosti ili nastavnom predmetu ili bi to sudjelovanje Stetilo njegovom zdravlju,
moZe se privremeno ili trajno osloboditi od pohadanja odredenog nastavnog predmeta
ili sudjelovanja u Skolskoj aktivnosti.

(2) Odluku o oslobatlanju udenika donosi Udileljsko vijeie na prijedlog lijednika
primame zdravstvene za5tite.

(3) Udeniku koji je osloboden pohadanja nastave odredenog nastavnog predmeta u javnu
ispravu se umjesto ocjene upisuje daje osloboden.

Clanak 153.

(1) Udenici koji imaju status kategoriziranog sporta5a sukladno odredbama Zakona o
sportu, posebno daroviti udenici u umjetnidkom podrudju kao i udenici koji se

pripremaju za medunarodna natjecanja mogu zaw5iti 5ko1u pohadanjem nastave ili
polaganjem ispita u vremenu za polovinu duljem od propisanog trajanja.

(2) Uienici koji imaju status kategoriziranog spor$a5a pohailaju nastal.u i
zavr5avaju osnovno i srednjo5kolsko obrazovanje prema Pravilniku o naiinu
pohaalanja i zavrletka obrazovanja sporta5a.
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(3) Posebno alaroviti uienici u umjetniEkom podru6ju kao i u6enici koji se
pripremaju za metlunarodna natjecanja pohatlaju nastavu prema odluci
Uliteljskog vijeda, a mogu polagati predmetni i razredni ispit na naiin propisan
u Clanku 137. ovog statuta."

XV. PEDAGOSKE MJERE

elanak 154.

Pedago5ke mjere izridu se udenicima prema odredbama Zakona o odgoju i obrazovaniu u
osnovnoj i srednjoj Skoli te Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoikih mjera.

ilanak 155.

Udenici koji se istidu u ostuarivanju obrazovnog rada, vladanju te aktivnostima u Skoli i
rzvan nje mogu biti pohvaljeni i nagradeni.

Clanak I 56.

(1) Pohvale su:
- pohvalnice (pisane pohvale), povelje, priznanja, plakete, diplome i sl.
- usmene pohvale
- priznanja u obliku medalia, prigodnih znadaka, pokaia i sl.

Clanak 157.

(1) Nagrade su:
- knjige, skulpture, umjetnidke slike, albumi, fotografije i sl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetnidko stvaranje, glazbeni instrumenti i

sl.
- novdane nagrade.

(2) Sredstva za nagrade utvrduju se financijskim planom Skole.

Ctanak t SS.

Pohvale i nagrade iz ilanaka 156. i 157. ovoga Statuta mogu se dodjeljivati pojedinadno,
skupini, razredu i sl.

elanak 159.

Pohvale i nagrade mogu predlagati udenici, uditetji, strudni suradnici, tijela Skole te
frzidke i prawe osobe izvan Skole.

ilanak 160.

( 1) Usmenu pohvalu udeniku izrile razrednik.
(2) Pisanu pohvalu udeniku daje Razredno vije6e.
(4) Nagrade udeniku dodjeljuje Uditeljsko vije6e.
(5) O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi ei idencija.



ilanak 161.

(1 ) Pisana pohvaia iz tlanka 160. i pisana isprava iz dltinka i60. stavka 2. ovoga

Statuta izdale se na obrascu koji utvrduj e Uditelsko vijeee
(2) Pisanu pohvalu potpisuje predsjcdnik tijelakoje je pisanu pohvalu doniielo i

ravnatelj. a pisanu ispravu ravnatelj.

dhnak t6z.

(1) Ako je udeniku izredena pedago5ka mjera opomene, ukora i1i strogog ukora kao mjera
upozorenja, roditelj odnosno skrbnik ima pravo prigovora ravnatelju Skole u roku od
8 dana od dana primitka pedagoSke mjere upozorenja.

(2) Ako je udeniku izedena pedago5ka mjera preseljenja u drugu 5ko1u, roditelj odnosno
skrbnik ima pravo u roku od 15 dara od primitka rje5enja o izredenoj pedago5koj

mjeri preseljenja u drugu 5ko1u, potlnijeti Zalbu sukladno odredbama Zakona o

odgoju i obrazovaoju u osnovnoj i srednjoj Skoii te odredbama Zakona o op6em

upravnom postupku.

Clanak 163

Brisan.

ilanak t6+.

Brisan.

itanat< t OS.

Brisan.

Clanak 166

Brisan.

Clanよ 167

B五 sall

dlanak t 69.

Brisan.

Clanak 169

Brisan.

ilanat t zO.

Brisan.
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eianak 171.

Brisan.

Clallak 172

Brisan.

Cianよ 173

Brisan.

Clallak 1 74

Brisan.

CIanよ 175

Brisan.

Clanak 1 76.

Brisan.

XVI. TIJELA RAZREDNOG ODJELA

etanak t 27.

(1) Udenici razrednog odjela na podetku nastavne godine iz svojih redova biraju
predsjednike, zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog odjela za tekuiu Skolsku
godinu.

(2) Za predsjednika, zamjenika predsjcdnika i blagajnika ranednog odjela izabrani su
udenici koji su dobili najve6i broj glasova nazodnih udenika.

(3) Glasovanje je javno, dizanjem ruke.
(4) Postupkom izbora predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog odjela

nrkovodi razrednik.

ilanak 178.

(1) Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredni odjel, Stiti i promide interese
udenika razrednog odjela u Skoli.

(2) Zamjenik predsjednika razrednog odjela zamjenjuje predsjednika u sludaju njegove
spri jedenosti ili odsutnosti.

itunat fZg.

(1) Blagajnik razrednog odjela prikuplja i duva novac koji mu udenici daju za
ostvarivan_ie aktivnosti razrednog odjela.

(2) Blagajnik je duZan prikupljeni novac odgovomo duvati i predati ga zajedno s

evidencijom razredniku koji je duZaa udeniku izdati potvrdu o primitku novca.
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XVII VIJECE UCENIKA

ёlalnak 180

(1)S宙 prcdゴ ednici razrcdlllh odJcla ёine Vlc6e uё cnlka Skole

(2)Prvu kOnstitШ珂 u“ 可edhCu saz市a ravnatet nakOn gto su izabrani s宙 predttcdniCi

razrednih ottcla tC rllcovodi ttedniCOm do izbora prcdsJcdnika Vlc6a uё enika

Clanak I 8l.

(1) elanovi Vije6a udenika Skole izmedu sebe biraju predsjednika Vijeia udenika Skole.
(2) Za predsiednika Vije6a udenika izabran je udenik koji je dobio najveii broj glasova

nazodnilr dlanova.
(3) Glasovanje je javno" podizanjem ruku.

Clanak 182

Mandat predtted」ka i ёlanova Vlc6a uこ enikajc godinu dana,s tim da isti uё cici mogu
biti ponovno izabralll

Clanak 183

Na ttedniCi Vte6a uこ C」ka vodi se zapisnik.Zapisnik sc vodi u biteZniCitvrdih koHca_

ilanak I 84.

(1) Sjednice Vijeda udenika odrZavaju se po potrebi, a najmanje iednom mjesedno u
prostoriii Skole.

(2) Sjednica se nroZe odrZati ako je prisutna polovica predstavnika viieia.

Clanak 185.

Vijede udenika Skole:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaZnim za udenike, njihov rad i

uspjeh u Skolovanju
- sudjelule u izradi programa izvannastavnih aktivnosti
- predlaZe mjere pobolj5anja uvjeta rada u Skoli
- raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti i Kudnog reda

- pomaZe udenicima u izvrSavanj u Skolskih i izvanSkolskih obveza
- aktivno sudjeluje u razliditim oblicima rada u Skoli
- poduzima rnjerl i aktivnosti na razvijanju prij atelj skih odnosa u Skoli
- obavlja i druge poslove vezane za Lwot i rad udenika Skole.

ilanak I 86.

Predstavnik Vijeia udenika sudjeluje u radu tijela Skole kada se odluduje o pravima i
obvezama udenika, bez prava odluiivanja.
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XVIII. RODITELJI I SKRBNICI

e lanak 187.

(1) Radi Sto uspjeSnijeg ostvari\-anja odgojno-obrazovne djelatnosti Skola suraduje s

roditeljima putem roditeljskih sastanaka i drugih pogodnih oblika infbrmiranja.
(2) Roditclj r:denika ima pravo i obvezu biti upoznat sa svim sadrZajima

obuhvzr6cnima nastavnim planeur i prosramom i Skolskim kurikulumorn
objavljcnirn na mrclnim stranicarra Skole: obvezniru izbornim nastar,nirr.t
prednretirna. medupredrletnim i / ili interdisoipiinarnim sadrZajima i 1 ili
modulima, izvannastavnim. eksperimentalnim i posebnim programima Skole te atati
suglasnost za sudjelovanle udenika u svim navedenim sadrZajima osirn u
nastavnim predmctima ko.ii su dio odgojno-obrazovnog standarda.

ilanak 188.

(l) Skola saziva opde, razredne i roditeljske sastanke razrednog odiela.
(2) Opii i razredni roditeliski sastanci sazivaiu se prema potrebi.
(3) Roditeljski sastanci razrednog odjcla sazivaju se po potrcbi viic puta ti.jekom Skolske

godinc.
Clanak I 89.

(1) Roditelji odnosno skrbnici odgovomi su za udenikovo redovito pohadanje nastave te
ostalih oblika odgojno-obrazovnog rada u koie ie udenik ukljuden i duZni su izostanke
udenika pr:rvodoirno opravdati. osobno dolaskom u Skolu i1i pisanom izjarorn.

(2) Rok u kojem rodilelj neba oprar-dati izostanak jc trj dana radur.rajuii ocl dana
izostanka uienika.

ilanak 190.

( i ) Ako roditelj zanenalnje sr,oje obvczc iz ilantrla 189. ovoga statLrta. Skoia nru je duZnl
uputiti pisani poziv za razgovor s razrcdnikom i struinim suradnicima Skole.

(2) Ako roditelj udestalo zaneuraruje sr-oie obveze Skola je duZna o lome obaviiestiti
nadleZno upravno ti.jelo Zupanije i nadleZnu ustanovu socijalne skrbi.

irlanak 191 .

(1) Roditelj i odnosno skrbnici <luZni su skrbiti o pona5anju uienika izvan Skole.
(2) Roditelii odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadoknaditi Stetu koju udenik udini za

vri.jcmc boravka u Skoli" u skladu s opiim propisima obveznog prava.

allanak 192.

(1) Roditelii odnosno skrbnici duZni su ispunjavati svoje obveze prema Skoli ko.1e se

oclnose na ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostale obvcze roditelii odnosno

skrhr.rici mogu preuzimati u dogovor'; sa Skolom.
(2) U skladu s odlukama Skolskih ti.iela roditelji sud.ieluiu u osigriratlju sredstava ko.ia se

odnose na troSkove:
- popravka krjiga o5teienih za vdjeme posudbc.
- oSte6enja namjeitaj a i ostale imovinc Skole"
- .ko lsk i h izl. t; i c lisk u rzi.ia.

- ierenske nastave.
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- kino predstava,
- kazaliSnih predstava,
- prehrane udenika,
- pobolj5anja Zivotnih i radnih uvjeta uaenika

alanak 193.

(1) Skola usmeno ili pisano izvie5{uje roditelje odnosne skbnike o uspjehu i vladanju
udenika tijekom Skolske godine.

(2) Na kraju Skolske godine udenici dobivaju svjedodlbu o postignutom uspjehu.

XIX. VIJECE RODITELJA

iianak t g+.

Vijeie roditelja u Skoli se ustrojava se s ciljem ostvarivanja zada6a osnovnog Skolstva,
povezivanja sa dru5tvenom sredinom i ostvarivanja interesa udenika.

Clanak 195.

(1) Viieie roditelja se bira za tekuiu Skolsku godinu.
(2) Vijede roditelja je sastavljeno od predstavnika roditeija udenika svakog razrednog

odjela.

e lanak 196.

(1) Roditelji udenika na roditeljskom sastanku svakog razrednog odjela, iz svojih redova,
javnim glasovanjem, veiinom glasova nazodnih roditelja, biraju svog predstavnika za

Vijeie roditelja za tekudu Skolsku godinu.
(2) Postupkom izbora tz stavka i. ovog dlanka rukovode razrednici razrednih odjela.
(3) U Vije6u roditelja ima onoliko roditelja koliko u Skoli ima razrednih odiela.
(4) U Vijedu roditelja mogu biti samo roditelji dija su djeca udenici Skole.
(5) Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela u Vijeie roditelja s imenom

izabranog roditelja razrednik je duZan u roku do tri dana od dana izbora dostaviti
ravnatelju.

(6) Za tlana Vijc6a roditelja ne moZe se birati osoba kojoj je oduzeto pravo da Zivi sa

svojim djetetom, koja je li5ena prava na roditeljsku skrb, kojoj je zabranjeno da se

neovla5teno pribiiZava djetetu s kojim ne Zivi ili kojoj je izredena prekr5ajna sankcija

za zaltitu od nasilia u obitelji.

elanak 197.

Pmr konstituiraju6u sjednicu Vijeda roditelja saziva rarmatelj i predsjedava do izbora
predsjednika Vije6a roditelja.

Ctanak t gg.

(1) Vijeie roditelja izmedu sebe bira predsjednika i zamjenika predsjednika.
(2) Za prcdslednika i zamjenika predsjednika je izabran roditelj koji je dobio najve6i broj

glasova nazodnih dlanova.
(3) Glasovanje je javno.
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Clanak 199.

Mandat predsjednika i dlanova Vije6a roditelja je godinu dana, s tim da iste osobe mogu
biti ponovno izabrane.

ilanak 200.

(1) Sjednice Vijeda roditelja odrZavaju se prema potrebi.
(2) Sjednice Vijeda roditelja saziva i sjednicama predsjedava predsjednik Vijeda

roditelja. a u njegovoj odsutnosti zamjenik predsjednika.
(3) Vijeie roditelja moZe pravovaljano odludivati, ako je na sjednici nazodna najmanje

natpolovidna ve6ina dlanova.
(4) Zakliudci na sjednici Vijeia roditelja donose se veiinom glasova nazodnih, javnim

glasovanjem, osim ako je zakonskim odredbama odnosno odredbama ovog statuta
odredeno drugadije.

itanat< Zo t .

(1) Poziv za sjednice Vije6a roditelja pi5e predsjednik Vije6a roditelja.
(2) Pozive urudZbira i otprema tajnik Skole.
(3) Zapisnike sa sjednica Vijeia roditelja vodi zapisnidar.
(4) Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se pohranjuje u tajni5wo Skole na duvanje.

ilanak 202.

Postupak predlaganja i izbora roditelja koje Vijeie roditelja predlaZe osnivadu radi
imenovaniajednog dlana u Skolski odbor reguliran je dlancima 26. do 29. ovoga Slatuta.

Clanak ZO:.

(1) Vijeie roditelja raspravlja o pitanj ima znadajnim za Zivot i rad Skole te:
- daje miSljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma
- daje mi5ljenje o prijedlogu godi5njeg plana i programa rada
- raspravlja o izvje56ima.ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma i godi5njeg

plana i programa rada Skole
- razmatra pituLbe r oditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom
- predlaZe mjere za unapredenje obrazovnog rada
- raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-

obrazovne dj elatnosti i Ku6nog reda
- predlaze svog dlana u Skolski odbor
- daje mi5ljenje i prijedloge u vezi sa radnim vremenom udenika, podetkom i
zavrsetkom nastave

- daje mi5ljenje o organiziranju Sportskih natiecanja i kultumih manifestacija
- daje mi5ljenje o vladanju i pona5anju udenika u Skoli i izvan nje
- dale miSljenje o osnivanju i djelatnosti udenidkih udruga te sudjelovanje udenika

u njihor.u radu
- daje miSljenje u svezi socijalno-ekonomskog poloZaja udenika i pruZanjem
odgovarajude pomoii.

- obav[ia druge poslove prema odredbama ovog statuta i drugih opiih akata Skole.
- glasuje o kandidatu za rararatelja Skole.



(2) Predstavnici razrednih odjela u Vije6u roditelja imaju obvezu informiranja
roditelja svog razrednog odjela o bitnim zakljudcima donesenim na sjednici
Vije6a roditelja.

(3) Vijeie roditelja putem oglasne ploie Skole informira ostale radnike Skote o bitnim
zakljudcima koji su doneseni na sjednici Vije6a roditelja.

eta"ak ZO+.

ilan Vijeia roditelja moZe biti razrijeien prije isteka mandata:
-ako sam zatrazi razrje5enje,
-ako njegovom djetetu prestane status redovnog udenika Skole
-odlukom roditelja razrednog odjela.

XX. SINDIKAT-, RADNI.KO VIJECE, SKUP RADNIKA

Clanak 205.

( I ) Utemeljenje Radnidkog vijeia i sindikata u Skoli je slobodno.
(2) Skola 6e osigurati Radnidkom vije6u i sindikatu proslor, sredstva za rad i dnrge uvjete

u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, op6im aktima Skole, kolektivnim
ugovorima i sporazumima koje je sklopila.

ilanak 206.

O utemcljenju Radnidkog vije6a, utemeljenju sindikata ili ustroj avanj u Sindikalnc
podruZnice u Skoli predstavnik radnika odnosno udruge duZanje izvjestiti ravnatelj a.

e],]nak2o'/.

(1) Skup radnika dine svi radnici Skole.
(2) Skup radnika moZe sazvati Radnidko vijeie uz prethodno savjetovanje s ravnateljem

ili ravnatelj uz prethodno savjetovanje s Radnidkim vijeiem.
(3) O pitanjima iz svoje nadleZnosti skup(zbor) radnika odluduje ve6inom glasova

nazodnih radnika. javnim glasovanjem, osim kada je zakonorn odnosno odredbama
ovog statuta odretleno drugadije.

(4) Skup radnika obvezno se saziva u postupk-u izbora i imenovanja ravnatelja u
roku osarn(8) dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj su utvrdeni kandidati koji
ispunjavaju uvjete natjedaja za ravnatelja Skole i koji su ponude dostavili u
propisanom roku

(5) Skup radnika iz stavka 4. ovog dlanka saziva dlan Skolskog odbora kojeg je
imenovalo radnidko r.,ij66e odnosno koji je izabran kao predstavnik radnika u
Skolskom odboru, a u sludaju njegove sprijedenosti predsjednik Skolskog odbora.

XXI. JA\TNOST RADA

Clanak 208.

(1) Rad Skole i njezinih tijelajejavan.
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(2) Javnost rada ostvaruje se osobito:
- redovitim izvjeS6ivanjem radnika, uder.rika Skolc i roditelja,
- podnoienjem izrje56a ovlaitenim upravnim tijelima i osnivadu o rezultatima

odgojno-obrazovnog rada Skole,
- podnoSenjem financij skih izvje564
- priopienjima o odrZavanju sjednica tijela upravljanja i strudnih tijela,
- objavljivanjem opiih akata i uvjeta poslovanja.

(3) Zajavnost rada odgovoranje ravnatelj.
(4) Obvezajavnosti rada Skole provodi se u skladu s odredbama Zakona o prayu na

pristup informacijama i propisima kojima je propisano podrudje o zaStiti osobnih
podataka.

XXII. POSLO\,NATAJNA

Clanak 209.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- podatci sadrZani u molbama, zahtjevima i prijedlozima gradana i pravnih osoba

upuienih Skoli.
- podatci sadrZani u prilozima uz molbe, Zalbe, zahtieve i prijedloge,
- podatci o poslovnim rezultalima Skole.
- podatci o udenicima, socijalno-moralne naravi,
- podatci koji su kao poslorma tajna odreileni zakonom i drugim propisima ili koje kao
takve odredi ravnatelj,

- podatci utvrdeni u postupku zaStite dostojanstva radnika.

elanak 210.

(1) Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duZni su duvati svi radnici
Skole, be, obzira na koji su nadin saznali za te podatke i1i isprave.

(2) Obveza duvanja poslovne tajne obvezqe radnike i nakon prestanka rada u Skoli.

ilanak 21 1.

Obveza duvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i upravnom
postupku.

XX[I. ZASTITA OKOLISA I POTROSA'A

Clanak 212.

(1) Radnici Skole imaju pravo i duZnost osigurati uvjete za duvanje i razvoj prirodnih i
radom stvorenih vrijednosti dovjekova okoli5a te spredavati i otklaniati Stetne

posljedice koje zagadivanjem zraka. tla ili vode, bukom i1i na drugi nadin ugroZavaju
re vrijednosti ili dovode u opasnost Zivot ili zdravlje ljudi.

(2) Zaitita dovjekova okoliSa tamlieva zajednidko djelovanje radnika Skole, udenika i
gradana na dijem podrudju Skola dlelule.
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ilanak 213.

Skola ie u izvodeniu odgojno-obrazovnih proglama posebnu pozornost posvetiti odgoju
udenika u vezi duvanja i za5tite bovjekova okoliSa odnosno s obvezama, pravima i
za5titom potroSada.

Clanak214.

Program rada Skole u provodenju zaStite dovjekova okoli5a i za5tite potrosada sastavnije
dio godiSnjeg plana i programa rada Skole.

XXIV. IMOVINA SKOLE I FINANCIJSKO POSLOVANJE

ilanak 215.

Imovinu Skole 6ine nekretnine, pokretnine , potraZivanja i novac. O imovini Skole duZni
su se skrbiti svi radnici Skole.

e lanak 216.

(1) Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz drZavnog proraduna, iz
proraduna jedinica lokalne i podrudne samouprave, od osnivada, uplatama roditelja
udenika za posebne usluge i aktivnosti Skole, prihoda od prodaje roba i usluga te
donacija.

(2) Skote se ne mogu financirati iz sredstava politidkih stranaka.
(3) Sredstva za obavljanje dj elatnosti rasporeduju se financij skim planom za kalendarsku

godinu.
(4) Financijski plan moZe se tijekom godine mijenjati:

- ako se prihodi ne ostvaruj u prema planu.
- ako nastane potreba za promjenom plana prihoda i rashoda.

(5) Naredbodavac za izvr5avanje financijskog planaje rar.natelj.
(6) U svezi s financijskim poslovanjem Skole rar,natelj je ovlaSten i odgovoran:

- za zakonito, udinkovito, swhovito i ekonomidno raspolaganje proradunskim
sredstvima,

- za planiranje i izvr5avanje dijela proradrina,
- za ustroj te zakonito i pravilno vodenje proradunskog raiunovodstva.
- za potpisivanje i pravodobnu predaju frnancijskih izvje(taja.

e]flnak2l'l.

(1) Skolaje duZna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje5da prema
propisima kojima se ureduje nadin vodenja radunovodstva proradunskih korisnika.

(2) Poslove iz stavka 1. ovog dlanka obavija radunovodstvena sluZba Skole.

ehnak 218.

Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari vi5ak prihoda, taj ie prihod upotrijebiti za
obavljanjc i razvoj svoje osnovne djelatnosti, osim u sludaju da osnivad ne odludi
drugaiije.



Clanak 219

Akoもkola na kralu godinc iska夕 c ma可よ p五hOda,malよ prilloda Cc sc pokliti u skl灘 u

s odlukonl osnivaこ a

XXV. RAD KOLEGIJALNIH TUELA

Clanak 220.

(1) Skolski odbor, Uditeljsko vijeie, Razredno vijeie, Vijede roditelja, Knj iZnidni odbor i
Odbor za za5titu na radu (u daljnjem tekstu: kolegijalna tijela) rade na sjednicama.

(2) Sjednice kolegijalnih tijela odriavaju se prema potrebi, odnosno u skladu s godiSnjim
planom i programom rada Skole.

(3) Pravo nazodnosti na sjednici kolegijalnog tijela imaju dlanovi kolcgijalnog tijela.
ravnatelj i osobe koie predsjednik kolegijalnog tijela pozove na sjednicu.

ilanak 221 .

(1) Nazodnost na sjednici obvezaje dlanova kolegijalrrog tijela.
(2) Neopravdani izostanak radnika Skole sa sjednice kolegijalnog tijela smatra se

radnikovom povredom radne obveze.

Clanak222.

(l ) Rad kolegijalnih tijela na sjednici ureduje se poslovnikom.
(2) Odredbe poslovnika iz stavka 1. ovoga dlanka odnose se i na rad radnih tijela i povjerenstava

koja se osnivaju prema odredbama ovoga Statuta.

XXVI. OPCI I POJEDINA.NI AKTI SKOLE

Clanak 223.

Opdi akti Skole su:

- Statut,
- Pravilnik,
- Poslovnik,
- Odluke s kojima se na op6i nadin ureduj u odnosi u Skoli.

Clanak224.

Pored Statuta Skola ima ove opie akte:

- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o za5titi na radu,
- Pravilnik o za5titi od poZara"
- Pravilnik o radu Skolske knjiZnice,
- Odluka o ku6nom redu,
- Pravilnik o promicanju spoznaje o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda za zdravlje,
- Odluka o etidkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u
Stoti,
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- Pravilnik o zaititi i obmdi arhivskog gadiva.
- Poslovnik o radu kolegijalnih tijela
- i druge op6e akte sukladno zakonskim odredbama.

ebrra*ZZS.

(1) Opii akti objavljuju se na oglasnoj plodi Skole i mreZnim stranicama Skole.
(2) Opii akti stupaj u na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj plodi, osim

ako pojedinim aktom nije odreden kraii rok njegova stupanja na snagu.

etanat zzo.

Opii akti primjenjuj u se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako al<tom nije kao dan
podetka primjene odreden neki kasniji dan.

ehnak227.

Autentidno tumadenje op6eg akta daje Skolski odbor.

ilanak zzg.

(1) Tajnik Skole duZanje dati na uvid i kraie koriStenie op6i akt Skole svakom radniku u
svrhu ostvarivanj a traZenog prava.

(2) Opii akti ne mogu se iznositi izvan prostora Skole.

(lanaYzZg.

(1) Pojedinadne akle kojima se odluduje o pojedinim pravima i obvezama udenika i
radnika, donose kolegilalna tijela i ravnatelj.

(2) Pojedinadni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon dono5enia, osim ako
provodenje tih akata nije uvjetovano konadno5iu akta, nastupom odredenih dinjenica
ili istekom odredenog roka.

)O(VII. PEDAGOSKA DOKUN4ENTACIJA I EVIDENCIJE

ilanak 230.

Skola ,1e obvezna voditi pedago5ku dokumentaciju i propisane evidencije sukladno
zakonskim odredbama kojima se uretluje djelatnost osnovnoikolskog odgoja i
obrazovanja iskljuiivo u elektronidkom obliku te u skladu s Pravilnikom o
pedago3koj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim ustanovama.

XXVIII. NADZOR

ilanak 23 t.

Nadzor nad zakonitoSiu rada i opiih akata Skole obavlja nadleZno upravno tijelo
ZupanijelGradski ured za obrazovanje i Sport sukladno zakonskim odredbama.



ilanak 232.

Inspekcijski nadzor u Skoli obavlja prosvjetna inspekcija u skladu s posebnim zakonom.

ilanak 233.

Nadzor nad strudnim radom Skole obavljaju tijela odredena zakonom odnosno drugim
propisima.

Clanak Z:+.

Financijski nadzor i kontrolu financijskog poslovanja obavlja Ministarstvo, osnivad i
druge nadleZne institucije i sluZbe sukladno zakonskim odredbama.

XXIX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

ilanak 235.

(l) Postupci imenovanja ravnatelja Skole zapodeti pri.je slupalja na snagu Zakona
o izmjenama i dopunama Zakona o odgoj u i obrazovan ju u osnowoj i srednjoj
Skoli (>Narodne novine<, br. 68/18). dovr5it 6e se prema odredbama dlanka 127.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5ko1i (Narodne novine,
broj 87/08, 86109,92110, 105/10, 90/l 1, 5l1L2, 16112,86112,126112,94113, 152114,
7 /17).

(2) Osobe kojima je istekao mandat ravnatelja nakon stupanja ovoga Zz*.ona na
snagu, a kontinuirano su obavljale duZnost ravnatelja u tri i viSe mandata, a
nisu ponorno imenovane, po isteku mandata imaju pravo biti prijavljene uredu
drZavne uprave, odnosno Gradskom uredu iz dlanka 1 07. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5ko1i, koii vodi evidenci.ju o radnicima za
kojima je prestala potl€ba.

eUnat Z:6.

Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ptoii Skoie.
Danom stupanja na s11agu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut Skole donesen 9. prosinca
2008. (KLASA: 003-05/08-01/01, URBROJ: 2176-33-05-08-01). Izmjene i dopune
Statuta Skole donesene 1.9.1,2011. (KLASA: 003-05/1 1-01/01, URBRoJ: 2116-33-05-
1i-01), Izmjene i dopune Statuta Skole donesene 15.2.2012. (KLASA: 003-05/i2-01l01,
URBROJ: 2176-33-05-12-01) i Izmjene i dopune Statuta Skole donesene 11. sijednja
201 3. godine (KLASA: 003-02/1 3-01/01, URBROJ: 2 I 76-33-05-1 3-01 ).
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Ovaj Statut objavUen je na oglasnoj plodi Skole daaa 3. lipnja 2024. godine, a stupio je
na snagu dana 1 f. iipnja 2024. godine.
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